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a) VSEOBECNE UDAJE

1. Identifika¢né udaje

Nazov skoly: Zakladna Skola svitého Ladislava Topol’¢any
Adresa: Lipova ul. 3868, 955 01 Topol’Cany

ICO: 30997241

Riaditel’ka Skoly: Mgr. art. Dominika Balkova

Koordinatorka pre tvorbu SkVP: Mgr. Katarina Gardianova

Kontakty: Tel: 038/5328896

E-mail: skola.to.svladislava.@nrb.sk

Web: www.zs-ladislava.sk

Zriad’ovatel’:
Nazov: Rimskokatolicka cirkev
Biskupstvo Nitra
Diecézny Skolsky urad
Adresa: Namestie Jana Pavla II. ¢. 7

- 950 50 Nitra
Riaditel DSU: PaedDr. Peter Buransky

Kontakty: Tel: 037/7412801
E-mail: skoly@nrb.sk



2. VSeobecna charakteristika Skoly

2.1 Velkost’ Skoly

Zakladna skola sv. Ladislava je katolickou Skolou zriadenou od 1. 9. 1991 Arcibiskupskym
uradom v Trnave. Po reorganizicii diecéz na Slovensku bol dotatkom €. 1 k zriad’ovacej
listine s u¢innostou od 1. 1. 2009 zmeneny zriad'ovatel’ na Biskupstvo Nitra. ZS sv. Ladislava
je plnoorganizovana Skola s roénikmi 5.- 9., s maximalnou kapacitou do 300 ziakov, v 15
triedach. Vzdelavanie je realizované maximdlne v 2 paralelnych triedach v ro¢niku.
Stcast’ami Skoly su:

«  3kolska jedalen pri ZS sv. Ladislava povolend zriad’ovacou listinou &. 5616/94 a MS

SR pod ¢. 8/95-21.

» Skolsky klub deti, povoleny zriad’ovacou listinou ¢. 4121/02 ako doplnok
k zriad’ovacej listine skoly ¢. 2201/91.

* Centrum volného €asu zriadené dodatkom ¢.1 k zriad’'ovacej listine ¢. 2257/05 ako

doplnok k zriad’ovacej listine Skoly ¢. 2201/91 a 3231/93.

Skola je jednou zo Siestich §kol v meste Topol'dany a jednou z dvoch zakladnych katolickych
Skol v meste. Lezi v mestskej Stvrti s prevazujicou rodinnou zastavbou v tesnej blizkosti

Farského uradu a kostola sv. Ladislava a Gorazda.

2.2 Charakteristika Ziakov

Struktiru Ziakov $koly - viac ako 80% - tvoria deti Zijuce v rodinnom prostredi
v individualnych rodinnych domoch v okoli Skoly. Asi 20% tvoria Ziaci dochadzajici
z prilahlych spadovych ¢asti mesta a okolitych obci. Skolu navitevuje aj niekolko deti z
detského domova. Ziaci su prevazne katolickeho vierovyznania, ktoré vsak nie je nutnou
podmienkou pre prijatie. Tou je suhlas rodicov s vychovou a vzdelavanim v duchu katolicke;j
viery a moralky. Prevazni cCast Ziakov naSej Skoly tvoria rozmanité typy s réznorodymi
zaujmami v $porte, kultire a umeni, ktoré vychadzaju zo zdujmov a podpory rodiny. Skolu
navstevuji aj Ziaci so SVVP, ktori su vzdelavani integrovane v beznych triedach. Tymto
ziakom je venovanad individualna starostlivost, Specidlnopedagogicka a psychologicka

diagnostika prostrednictvom zariadeni CPPPaP, SCPPaP, SCPPP pod Kalvariou.



2. 3 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor tvori okrem vedenia Skoly (riaditel’ka skoly a 1 zastupkyna riaditel’ky), 18
ucitelov vratane vychovnej poradkyne, 3 vychovéavatelky a 2 knazi. VSetci st plne
kvalifikovani a odborne 1 pedagogicky sposobili pre vyuCovanie na zdkladnej Skole.
Odbornost’ vyucovania sa pohybuje okolo 90 %. Neodborne sii vyucované tieto predmety:
OBN, THD, SEE. INF, GEO. Vsetky ostatné¢ predmety su vyucované odborne. Vekovy
priemer pedagdgov je 41 rokov. Pedagogicky zbor je zmieSany, 27 % tvoria muZi. VSetci
pedagogovia st zacleneni do predmetovych komisii a do metodického zdruzenia. V Skole
posobi 1 veduca metodického zdruZenia ro¢nikov 1. — 4., 3 veduci predmetovych komisii,
koordinatori enviromentalnej vychovy, protidrogovej vychovy, vychovy k manzelstvu
a rodicovstvu, vychovy k l'udskym pravam, financnej gramotnosti a zdravej Skoly. VSetci
pedagogovia zakladnej Skoly maji pravidelntt duchovnu formaciu a zacastnuju sa réznych

foriem d’alSieho vzdelavania.

2.4 Dlhodobé projekty

— Narodny projekt elektronizacie vzdelavacieho systému regionalneho Skolstva —
Digiskola

— Moderné vzdeldvanie — digitdlne vzdeldvanie

— Elektronizédcia vzdelavacieho systému

— Kompletny poradensky systém prevencie socidlno-patologickych javov

— Viac ako peniaze

— Skola je zapojena aj v projekte Zdrava $kola, vo vyu¢ovani vyuziva prvky projektu
Orava. Vramci boja proti AIDS sme zapojeni do programu Cervené stuzky
a kazdoro¢ne sa zicCastiiujeme akcie Denl pocatého dietata a Denl narcisov. V ramci
prosocialnej vychovy ziakov organizujeme na Skole projekty Boj proti hladu (v
oktobri — mesiaci misii) a Tehlicka (v postnom obdobi). Takmer v kazdom Skolskom
roku sa uchadza o financovanie projektov zameranych na materidlnu ¢i didaktick

inovaciu z nadacie Renovabis.

2.5 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektami
Spolupraca s Rodicovskym zdruzenim pri ZS je velmi dobra, schdodze st organizované

priebezne pocas roka, spravidla Styrikrat, v alternécii s informacnymi popoludniami. RZ



prostrednictvom svojich ¢lenov, rodicov naSej Skoly, materidlne a finanéne pomaha riesit
aktudlne potreby Skoly. Farsky urad sv. Ladislava a Gorazda v Topol'¢anoch sa podiel’a na
duchovnej vychove naSich ziakov. Dobra je spolupraca s Mestskym tiradom v Topol'¢anoch
v oblasti organizovania mestskych sut'azi a Gi€asti na nich. Okresna kniznica poskytuje nasim
ziakom knihovnika a zna¢nu Cast’ knizného fondu, ktory je priamo na nasej Skole v Skolske;j
kniznici. Spolupracujeme so ZS sv. Don Bosca v Topol'¢anoch v ramci sutazi, vzdelavania
ucitelov ikoordinacie vychovy a vzdelania. CZUS sv. Luka$a v Topol¢anoch poskytuje
umelecké vzdelavanie naSim Ziakom v hudobnom a vytvarnom odbore priamo na nasej Skole.
Dobra je spolupraca s materskymi §kolami v Tovarnikoch, Nem¢iciach a MS Lipova v oblasti
predskolskej pripravy ziakov 1. rocnika, vzijomnych navstev, spolo¢nych programov.
Spolupracujeme aj so strednymi Skolami v meste v ramci profesijnej orientacie ziakov nasej

Skoly.

2. 6 Skola ako Zivotny priestor

Umiestnenie Skoly v tichej Casti rodinnej zastavby vytvara podmienky pre zdravy a bezpecny
vyvoj naSich ziakov. V okoli Skoly je vel'a zelene a voI'ného priestoru na zdravy pohyb, vchod
do skoly je esteticky, aktudlne upraveny, doplneny kvetinovou vysadbou.

O upravu okolia skoly sa staraju aj ziaci, ¢im sa unich vytvara kladny vztah k prirode.
O interiér Skoly sa staraju ziaci so svojimi ucitel'mi. Aby sa v $kole citili ¢o najprijemnejsie,
kladieme doraz na upravené a estetické prostredie tried, ktoré na konci roka vyhodnocujeme
v sut’azi o najCistejSiu triedu a Satiu. Interiér chodieb zdobi vel’ké mnozstvo zelene, aktudlne
nastenky a vyvesné tabule. Pred vchodom do aredlu Skoly je umiestnena informacné tabul’a
pre ziakov a obyvatel'ov miestnej ¢asti o ¢innosti v Skole.

V skole vladne priatel'ska atmosféra s dodrziavanim medziludskych vztahov, v duchu
krestanskej etiky a humanizmu, ¢o podporuje aj schranka Detskej pomoci umiestnend
v Skole. V ramci prevencie Sikanovania monitoruju koordinatori pre I'udské prava v spolupraci
s triednymi ucitelmi vztahy medzi ziakmi v triedach formou dotaznikov. Pedagogovia
prehlbuji v ziakoch poznatky a pravne vedomie o l'udskych hodnotach, podielaji sa na
realizacii environmentalnej vychovy, finan¢nej gramotnosti, boja proti drogdm a obezite,

venuju pozornost’ upeviovaniu fyzického i dusevného zdravia.

2.7 Vyulovaci jazyk

Vychova a vzdeldvanie prebieha na nasej skole v slovenskom jazyku.



b) CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU ISCED 2

»Pritomnost’ Cirkvi v oblasti Skolstva sa prejavuje najmé cez katolicke Skoly, ktoré sleduju tie
isté¢ kultirne ciele a humannu vychovu mladeze, ako vsetky ostatné Skoly. AvSak je pre ne
charakteristické, ze u svojich ziakov utvaraju ovzduSie preniknuté evanjeliovym duchom
slobody a lasky, Ze umoznuju mladym, aby sa popri vyvine ich osobnosti zaroven vzmahalo
nové stvorenie, ktorym sa stali pri krste. Len takto mdze katolicka Skola, primerane sa
prispdsobujuc podmienkam sucasného vyvoja vychovavat svojich ziakov k ucinnej
spolupraci na zvel'ad'ovani pozemskej obce a zaroven ich pripravovat’ na sluzbu pri Sireni
Bozieho kralovstva, aby sa svojim prikladnym zivotom stali spasitelnym kvasom l'udského

spolocenstva.* (Deklaracia o krestanskej vychove — Gravissimum educationis 8,25)

1. Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania

Vychéadzajuc z hesla ,,Komunikdciou so svetom, umenim na zakladoch viery k trvalym
hodnotdm* §kola umozni vSetkym ziakom ziskat’ dostato¢né vSeobecné vedomosti a zruc¢nosti
vo vSetkych vSeobecnovzdelavacich predmetoch s doérazom na komunikaéni zlozku
a krest'ansku vychovu.

Poslanim Skoly je ucit’ ziakov vediet’ informacie vyhladavat, radit’ do systému, aby bol
schopny tvorivo a kriticky mysliet, rychlo aucinne riesit problémy. Utvarat osobnost
mladého ¢loveka — krest'ana, ktory mé osvojené zdkladné pravdy katolickej nauky a principy
krestanskej moralky, ktoré¢ sa budi uneho dalej rozvijat. Viest Ziakov k tvorivému,
kritickému mysleniu, naucit’ ich timovo pracovat’, komunikovat’ medzi sebou, vzajomne sa

reSpektovat, reSpektovat’ iné kultiry a ndzory a byt’ schopnym celoZivotne sa vzdelavat'.

Prioritnymi oblastami vo vychovno-vzdelavacom procese nasej skoly su:

1. Duchovni a hodnotova formacia

Z hladiska duchovného rozvoja a formovania ziakov nasej Skoly vidime vyhodu v tom, Ze sa
Skola nachédza priamo v srdci farnosti sv. Ladislava a Gorazda. Vyhodou je Casta pritomnost’

naSich duchovnych otcov z rehole paulinov a ich duchovna sluzba spocivajica vo vyucovani



katolickeho nabozenstva a v duchovnej formacii ziakov a pedagdégov cez vysluhovanie
sviatosti zmierenia a pravidelné duchovné obnovy. V tesnej blizkosti Skoly je umiestneny
farsky kostol aj miestna fara, kde nasi ziaci mozu prezivat’ chvile v BoZej pritomnosti pocas
Skolskych sv. omsi a inych duchovnych aktivit pocas celého liturgického roka. Fara, ale aj
Skola je miestom neformdlnych stretnuti s miestnymi duchovnymi pri Sporte, hrach, speve a
pri inych volnogasovych aktivitach. Uplne prirodzene tak dochadza k prelinaniu farskej a

Skolskej katechézy, katechézy jednotlivcov a celych rodin.

2. Kvalitn4 priprava na d’alSie $tidium

Doraz kladieme na kvalitu vyucby profilujucich predmetov, teda slovenského jazyka
a matematiky, z ktorych robia ziaci Testovanie — 9 a prijimacie skusky. V porovnani so
Staitnym vzdeldvacim programom sme posilnili vyucbu matematiky a niektorych
prirodovenych predmetov, ktoré mozu ziakom poskytnut’ kvalitny zaklad pre d’al§ie Stadium

aj technického zamerania.

3. Vyucba cudzich jazykov

V skole preferujeme jazykové vzdelanie naSich ziakov. V ramci disponibilnych hodin sme
rozsirili vyucovanie anglického jazyka uz od 1. ro¢nika, od 7. ro€nika si maji Ziaci moZnost’

vybrat’ druhy cudzi jazyk — nemecky.

4. Rozvoj pocitaGovych a technickych zruénosti

Spolo¢nost’ potrebuje pocitatovo 1 technicky zdatnych absolventov, ktori sa budu vediet
svojimi vedomostami a praktickymi zru¢nostami uplatnit’ na trhu prace. Je v naSom zaujme
podporit’ v naSich Ziakoch technické myslenie a v predmete Technika skibit teoretické

vedomosti s manualnou zru¢nost’ou.

5. Podpora talentu a umeleckého citenia Ziakov
Délezita je aj ponuka vyuzitia vol'ného Casu deti, teda krizkova ¢innost’ a ¢innost’ Skolského
klubu deti. Prave v krizkovej Cinnnosti vyuziji ziaci nadobudnuté vedomosti v praxi
a zdokonalia si svoje zruénosti. Vyhodou je aj spolupraca so ZUS sv. Lukasa, ktorej pobocka
sidli priamo v priestoroch Skoly. Rozvoju ducha a Ccitatel'skej gramotnosti nasich ziakov

napomaha aj Skolska kniZnica.



2. Dizka $tudia, stupeii dosiahnutého vzdelania, vydavanie dokladu

o ziskanom vzdelani

Stupen vzdelania ISCED 2 — nizsie sekundarne vzdeldvanie
Dizka $tudia — 5 rokov

Uspesnym absolvovanim posledného ro¢nika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania
pre druhy stupen zékladnej Skoly Ziak ziska niZSie stredné vzdelanie poskytované zakladnou
$kolou. Na vysvedéeni sa do dolozky uvedie: ,,Ziak/Ziacka ziskal/la niZ§ie stredné vzdelanie.“

Ak ziak ukon¢i plnenie povinnej Skolskej dochadzky v nizSom rocniku ako v deviatom
roc¢niku, na vysvedceni prislusného ro¢nika sa mu do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal primarne
vzdelanie.*

Mimoriadne nadany ziak moéze skonlit zdkladnu Skolu skor ako za devédt rokov. Na
vysvedceni sa do dolozky uvedie:* Ziak ziskal niz$ie stredné vzdelanie.*
Zaclenenému Zziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa v dolozke na

vysvedceni uvedie: ,,Ziak sa vzdelaval podl'a individualneho vzdeldvacieho programu.*

3. Vlastné zameranie Skoly

ZS sv. Ladislava v Topol¢anoch je plnoorganizovanou katolickou &kolou s pravnou
subjektivitou, zriadenou 1. 9. 1991, ktora chce poskytovat’ svojim ziakom kvalitné zakladné
vzdelanie postavené na hodnotach evanjelia a krestanskej etiky. Chce rozvijat’ individuélne
danosti a talent jednotlivca v r6znorodych Cinnostiach vo vyucovacom aj vychovnom procese.
Respektuje postavenie rodiny a v plnej miere akceptuje slobodnu vélu ziaka i rodica.
Zabezpeci zdravy a bezpecny vyvin osobnosti zverenych ziakov v prijemnom prostredi pod
odbornym a laskavym vedenim pedagogov, ktori svojim osobnym prikladom buda motivaciou
rozvoja ziakov a ich moralnou autoritou.
,Katolicka Skola ma byt miesto celostnej vychovy l'udskej osoby prostrednictvom jasného
vychovného planu, ktorého zdkladnym kameiiom je Kristus.”“ (Kongregécia pre katolicku
vychovu: Katolicka $kola na prahu 3. tisicrocia, Rim 1997)
Prvky identity a vychovnej koncepcie:
— vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ je realizovana v harmonii vedy, viery, kultary a Zivota,
— je otvorend pre vSetkych, ktori chcu zdielat jej vychovny plan inSpirovany

krestanskymi zédsadami,



zaist'uje katolickym rodi¢om slobodu vyberu a je vyrazom pluralizmu v Skolstve,

jej katolickost’ garantuju kompetentné cirkevné autority.

Profil absolventa

Absolvent nizSieho sekundarneho vzdelania ISCED 2 ma osvojené kl'icové kompetencie,

ktoré vychadzaju zo vzdeladvacich Standardov, cielov prierezovych tém na tomto stupni

vzdelania a Magistéria Cirkvi. Su to:

k

*

kompetencie v oblasti hodnot:

ma zakladnt hodnotovu orientaciu v duchu Evanjelia
spoznava svoje miesto a ulohy v zivote a ocefiuje skusenosti druhych l'udi — vzorov z
dejin Cirkvi
je pripraveny niest’ zodpovednost’
uci sa odhadnut’ désledky rozhodnuti a ¢inov ¢loveka
ocenuje prinos krestanskych hodnot v l'udskej kultare
rozhoduje o svojich hodnotéch a ciel'och
ocefuje postoj vzdjomnej tolerancie medzi mladymi 'ud’'mi
objavuje a uznava dostojnost’ cloveka bez ohl'adu na pohlavie
objavuje krestansky pohl’ad na zmysel Zivota cloveka
chrani prava rodiny, zien, deti, kazdého ¢loveka bez rozdielu viery i rasy
zasadzuje sa za ochranu Zivota od pocatia aZ po prirodzenu smrt’
chrani prirodu ako Bozie dielo a zasadzuje sa za spravne iniciativy na ochranu
zivotného prostredia
uznava vSeobecné moralne hodnoty

snazi sa v spolocnosti, rodine, pracovnom kolektive presadzovat' a prakticky zit
principy ohl'aduplnosti, porozumenia

kompetencia k celozivotnému uéeniu sa :

- uvedomuje si potrebu svojho autondémneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie a

osobného rozvoja,

- dokaze reflektovat’ proces vlastného u€enia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani

novych poznatkov a informacii a uplatituje rozne stratégie ucenia sa,



- dokaze kriticky zhodnotit informécie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky
vyuzivat,
- kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spétnu vizbu a uvedomuje si svoje d’alSie rozvojové
moznosti,

*  socialne komunikaéné kompetencie:

- dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informécii rozneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav zodpovedajuci situacii a ucelu
komunikécie,

- efektivne vyuziva dostupné informa¢no-komunikacné technolégie,
- vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,
- dokaZze primerane komunikovat’ v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,
- chape vyznam a uplatiiuje formy takych komunikacnych sposobilosti, ktoré st zdkladom
efektivnej spoluprace, zaloZzenej na vzajomnom reSpektovani prav a povinnosti a na prevzati

osobnej zodpovednosti,

* kompetencia uplatiiovat’ zdklad matematického myslenia a zdkladné schopnosti
poznavat’ v oblasti vedy a techniky:

- pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situdciach, - pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie
(vzorce, modely, Statistika, diagramy, grafy, tabul’ky),

- pouziva zédklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit’ vedecky podlozené
usudky, pricom vie pouzit’ ziskané operatné vedomosti na uspesné rieSenie problémov,
*  kompetencia v oblasti informaénych a komunikaénych technolégii:
- ma osvojené zakladné zru¢nosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alSieho rozvoja,
- pouziva zékladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
- dokaze vytvorit’ jednoduché tabul’ky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom prostredi,
- je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a vided,
- dokéaze vyuzivat IKT pri vzdelavani,

*  kompetencia rieSit’ problémy:

- uplatiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zalozené na analyticko-kritickom a tvorivom
mysleni,

- je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu roznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dokazy na obhdjenie svojich vysledkov,

- dokéaze spoznavat pri jednotlivych rieseniach ich klady 1 zapory a uvedomuje si aj potrebu

zvazovat urovne ich rizika,



- ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,

*  obdianske kompetencie:

- uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho dedicstva,
uplatiiuje a ochrafiuje principy demokracie,
- vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zdujmami S$irSej skupiny, resp.
spoloc¢nosti,
- uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva k naplneniu prav inych,
- je otvoreny kultirnej a etnickej r6znorodosti,
- mé predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného zivota a
zaujimat’ k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatel'nost’ kvality zivotného prostredia,

*  socidlne a persondlne kompetencie:
- dokdze na primeranej urovni reflektovat vlastni identitu a budovat si vlastni
samostatnost’/nezavislost’ ako ¢len celku,
- vie si svoje ciele a priority stanovit’ v stilade so svojimi redlnymi schopnost’ami, zaujmami a
potrebami,
- osvojil si zékladné postupy efektivnej spoluprace v skupine
- uvedomuje si svoju zodpovednost’ v time, kde dokéaze tvorivo prispievat’ k dosahovaniu
spolo¢nych cielov,
- dokaze odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’ socidlne
prospesné zmeny v medziosobnych vztahoch,

*  pracovné kompetencie:

- dokaze si stanovit' ciele s ohl'adom na svoje profesijné zadujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskutocneniu svojich cielov,
- je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,
- chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho budicom plénovani,
- dokaze ziskat’ a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach,
*  kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti:
- dokaze inovovat zauzivané postupy pri riesSeni uloh, planovat’ a riadit nové projekty so
zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v praci, ale aj v kazdodennom zivote,
*  kompetencie vnimat’ a chdpat’ kultiru a vyjadrovat’ sa néstrojmi kultdry:
- dokdze sa vyjadrovat na vysSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom

vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,



- dokaze sa orientovat’ v umeleckych druhoch a s§tyloch a pouzivat’ ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,

- uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom zivote a v zivote celej
spolocnosti,

- ceni si a reSpektuje umenie a kultarne historické tradicie,

- pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situdcidm,

- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

4. Formy vychovy a vzdelavania

Vo vyuCovacom procese su vyuzivané viaceré organiza¢né formy v zavislosti od predmetu,
témy vyucCovacej jednotky, zloZenia triedy a individudlnych potrieb jednotlivcov. Su to
predovsetkym frontalne, skupinové, individudlne a kombinované formy prace. Vyucovanie
prebieha nielen v kmenovych triedach, ale aj v Specidlnych uc¢ebniach — v pocitacovej ucebni,
v 2 S$pecialnych didaktickych ucebniach, v jazykovej ucebni, v dielni, v telocvicni, na
Skolskom ihrisku a v Sportovom aredli. PredovSetkym vramci preberania prierezovych tém
Skola organizuje rozne predndsky, besedy, vychadzky a exkurzie, blokové tematické dni a
praktické kurzy.

Vyucovanie prebiecha s pouzitim rozmanitych metéody vyuCovania: slovné — prednasky,
vysvetl'ovanie, popis, rozpravanie dialogické — rozhovor, beseda, dramatizécia demonstra¢né -
pozorovanie, projekcia, exkurzia praktické — pokusy, laboratorne cvicenia, grafické prace
problémové — hladanie rozlicnych spdsobov rieSenia skupinové — simula¢né hry,
experimentovanie, hranie roli tvorivé — brainstorming. Obohatenim vyucovacieho procesu je
aj vyuzivanie IKT, virtudlnej kniznice, portalu Planéta vedomosti a d’alSich inovativnych

metod vyucovania.

5. Zaclenenie prierezovych tém a finan¢nej gramotnosti

Prierezové témy sa vramci SkVP realizuji ako sucast’ ucebného obsahu vyuclovacich
predmetov, formou prednasok, blokového vyucovania, exkurzii, vychovnych koncertov a

inych vzdeldvacich a vol'nocasovych aktivit. Definovanie cielov prierezovych tém vychadza



70 SVP s prihliadnutim na $pecifické poslanie cirkevnej 8koly a Diecéznych predpisov pre
Skoly a Skolské zariadenia Nitrianskeho Biskupstva s odvolanim sa na medzinarodné zmluvy
s Vatikdnom.

Osobnostny a socidlny rozvoj

Jej hlavnym cielom je rozvijat’ osobnost’ Ziakov v oblasti postojov a hodnot v duchu
katolickej vierouky a moralky. Za duchovnu a mravnt formaciu zodpoveda duchovny spravca
Skoly spolu s riaditel'om Skoly.

Cielom je nadobudnutie kl'icovych kompetencii absolventa skoly v oblasti hodndt, rieSenia
problémov, socidlnych a personalnych kompetencii

Vychova k manZelstvu a rodicovstvu

Aktivity vramci tejto prierezovej témy zabezpecuje a koordinuje Skolsky koordinator. Okrem
ciel'ov obsiahnutych v SVP sa zameriavame aj na rozvoj nasledovnych kompetencii:

» uvedomovat’ si mravné rozmery svojich rozhodnuti a ich dopad na seba, druhych

I'udi, svet a Boha,

 formovat’ svedomie ako zvrchovani normu mravnosti,

* vysvetlit’ pojem sebaucta, sebaprijatie a komplexy,

* opisat’ vnimanie muza a Zeny v roznych kultarach a rdéznych historickych kontextoch a
porovnat’ ho s krest'anskym pohl'adom,

* rozvijat’ ndvyk vonkajSich prejavov ohl'aduplnosti a zdvorilosti vo¢i opacnému

pohlaviu,

» vymenovat’ désledky posudzovania hodnoty ¢loveka na zaklade iba jeho vykonu,

» zostavit’ Skalu osobnych hodndt (moj rebricek hodnot).

» formovat’ pocit zodpovednosti za svoj zivot,

* n4jst’ rozdiely medzi priatel'skou laskou, laskou muza a Zeny, laskou rodic¢ovskou

a laskou k Bohu,

» ocenit vyznam kvalitného budovania partnerského vztahu ako zdklad hodnotového
manzelstva a rodiny,

» rozlisit’ rozne formy spoluzitia dvoch l'udi v sti¢asnosti,

* predstavit’ rodinu ako optimalne Bohom chcené spolocenstvo 0sdb zamerané

na dobro jej ¢lenov a na prijatie a vychovu deti,

» porozumiet’ svojmu postaveniu v rodine a osvojit’ si rieSenie rodinnych konfliktov, na

modelovych situaciach si precvicit’ rieSenia rodinnych konfliktov.



Environmentdlna vychova
Aktivity vramci tejto prierezovej témy zabezpecuje a koordinuje Skolsky koordinator.

Ciel'om je nadobudnutie kI'aCovych kompetencii absolventa skoly v ob¢ianskej oblasti.

Medidalna vychova
Ciel'om je nadobudnutie klI'i¢ovych kompetencii absolventa Skoly v socidlno-komunikacne;j
oblasti, v oblasti informac¢nych a komunikacnych technologii, kompetencii k celozivotnému

uceniu sa .

Multikulturna vychova
Ciel'om je nadobudnutie kI'aicovych kompetencii absolventa Skoly v oblasti hodnot, socidlne
komunikacné kompetencie, obcCianske kompetencie, socidlne a persondlne, kompetencie

vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury.

Ochrana Zivota a zdravia

Tato prierezova téma sa realizuje v ramci vyucovacich predmetov telesna a Sportova vychova,
biologia, ako aj samostatnych organizacnych foriem vyucovania — ucelovych cviceni.
Utelové cvienia sa realizuju 2 razy do roka v trvani 5 hodin, spravidla na jeseii a jar.
Zamerom tejto prierezovej témy je nasmerovat ziakov k ochrane svojho zdravia a Zivota a
tiez zdravia a zivota inych l'udi prostrednictvom teoretickych a praktickych poznatkov,
zru¢nosti v sebaochrane, poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a zivota v

beznych ale aj v mimoriadnych a nepredvidanych situaciach.

Finanéna gramotnost’

Je stgastou vietkych vyudovacich predmetov. TaZiskovymi predmetmi s ob&ianska nauka a
katolicke nabozenstvo a matematika. V tychto predmetoch ziskaju Ziaci potrebné vedomosti a
zrucénosti v oblasti nardbania s peniazmi, finan¢nej zodpovednosti, dobrého hospodarenia,
ochrany spotrebitel'ov a rozhodovanie sa v oblasti nakupovania. Budi sa zoberat’ aj moralnym
aspektom T'udskej préace, socialnej spravodlivosti, principu spolocného dobra. V ramci
charitativnych aktivit ,,Boj proti hladu* a , Tehlicka*“ si cez prakticku skusenost’ osvoja

principy filantropie a pomoci 'udom v krajinach, odkazanych na materialnu pomoc.



Ramcovy plan realizicie prierozovych tém a finan¢nej gramotnosti

Prierezova Sucast’ Blokové vyucovanie: | Projekty: Iné aktivity:
téma predmetov:
Multikultur- |DEJ, OBN, |Exkurzia — Vieden,|Ranajky pre| Aktivity ~ spojené s
na vychova GEG, VYV, Pariz, Londyn Afriku — | prevenciou Sikanovania
MKV ) ) podporna druzbaja prejavov rasizmu a
HUV, KNB | Exkurzie vramci so  Skolou v xenofébie - beseda s
Slovenska Kamerune, Boj|odbornikmi (psycholég,
Sucastou je aj Deii Tudskych prav proti hladu, Be-|prislusnik policie)
regionalna seda s misio-
, narom,
vychovaa cestovatelom
tradi¢na
Pudova kultara Y rém(?i trad,iénej
Iudovej kultary —
beseda a tvorivé
dielne so starymi
rodi¢mi - remesla
Medialna OBN, KNB, |Exkurzia do TV Joj | Filmovy klub|Nacvik kultirnych
vychova INF, SJL, a TV Markiza (premietanie hod- | programov, Vypni telku,
notnych filmov), | zapni seba, relacie do
My ANJ, NEJ, nécvik biblickych |skolského rozhlasu,
HUV, VYV scénok tvorba $kolského
V  spolupréci s|cCasopisu
Tribecskou
KniZnicou Vychovné .koncerty,
(podpora navstevy divadelnych
Sitatel'skej predstaveni
gramotnosti,
pomoc pri vybere
hodnotne;j
literatary, aktivity
v ramci knizného
festivalu)
Osobnostny a| VSETKY Duchovna obnova |Duchovné Noc v kniznici, Den deti
socialny PREDME- | Ziakov aktivity vrdmci | — zapojenie starSich
rozvoj TY ] liturgického roka |ziakov do pripravy
Pat’ Ziakov 8. a 9. programu pre mladsich
OSR ro¢nika V spolupréci s

vychovnym
poradcom: Burza

(ako animatori)

Kurz tanca a spolo-




strednych kol
Dni otvorenych

¢enského spravania
ukonceny Vencekom

dveri na
strednych Skolach
Enviromen- |BIO, CHE,| Den Zeme Deil vody Triedenie odpadu, zber
talna vychova FYZ, OBN, .. Les ukryty v papiera, Uprava okolia
KNB, THD, Hravo Zi zdravo knihe Skoly, Ccistota a Uprava
ENV INF tried, brigada v areali
Skoly a v mestskej Stvrti
Ochrana TSV, BIO,|Deii Zeme Hovorme o jedle |V spolupraci so SJ —
Zivota a FYZ, CHE, Hravo zi zdravo | projekty na podporu
zdravia THD Defi vody Den tanca zdravého stravovania:
. Exkurzia Jadrova Den jablka Ovocie do S$kol, mlie¢na
0ZZ clektrareii Deil mlieka liga Beseda o dentélne;j
Mochovee Deii narcisov hygiene Sportové
Deii zdravia turnaje medzi ucitel'mi a
Exkurzia vodna 7iakmi — bOJ proti
elektraren obezite Protidrogova
- L. vychova — prednasky,
Ucelova cvicenia , ,
vychovné koncerty
Deit zdravej vyzivy Prevencia Sikanovania a
prejavov xenofobie -
beseda s prisluSnikmi
mestskej policie
Vychova BIO, KNB, Cervené stuzky —|Deil matiek, Deii otcov,
k manZelstvu OBN, SIL, deft boja proti|beseda s odbornikmi z
a rodicovstvu AIDS, oblasti mediciny a
ANJ,  NEJ, Biele stuzky -|psychologie, vychovné
y psy gle, vy
VMR THD - Deti pocatého | koncerty
ekonomika dietata
domacnosti,
HUV, VYV
Finanéna OBN, KNB,|Den Eura Ranajky pre
gramotnost’” | MAT Afriku, Boj proti

FG

hladu




6. Personalne zabezpecenie chodu Skoly

O celkovy chod Skoly a zabezpecenie vyucovacieho procesu po materidlnej aj odbornej
stranke sa staraji 3 veduci pracovnici, 18 - 20 plne kvalifikovanych pedagogickych
zamestnancov, 2 knazi, 3 vychovavatel’ky, 2 - 3 zamestnanci $kolskej kuchyne, 4 prevadzkovi
zamestnanci, 2 administrativni zamestnanci. Na Skole su zriadené 1 poradné organy: jedno
metodické zdruzenie ucitel'ov ro¢nikov 1. - 4., tri predmetové komisie — spolo¢enskovedné

predmety, prirodovedné predmety a vychovné predmety.

7. Priestorové a materialno — technické podmienky Skoly

7S sv. Ladislava Topol¢any disponuje 14 kmefiovymi triedami.. Okrem nich ma zriadené
a vyuziva tieto odborné ucebne: telocvicnu s narad’oviiou a posiliioviiou, ucebnu vypoctove;j
techniky (20 pocitacov), jazykové laboratérium so slichadlovou zostavou pre 18 Ziakov,
Skolsku dielitu — ucebniu techniky, Skolsku cviéni kuchynku a skolskt kaplnku, ktora sluzi na
duchovné a nabozenské podujatia Skoly napriek tomu, ze v tesnej blizkosti Skoly je kostol. Z
technického vybavenia je k dispozicii 7 interaktivnych tabal, ktoré su umiestnené v 3
Specidlnych ucebniach (na prirodovedné predmety, na cudzie jazyky a pre potreby
vzdelavania ziakov 1. stupnia) a v 4 kmenovych triedach. Skoro v kazdej kmenovej triede je
zabudovany dataprojektor. V budicnosti planujeme zriadit’ v Skole odbornti ucebiiu vytvarnej
vychovy aj s keramickou pecou.

Skolské jedaleii okrem zékladnej funkcie sluzi $kole na spolo¢né stretnutia ako si sit’aZe,
kvizy, spoloc¢ensky kurz tanca, kultarne vystipenia ziakov.

Vybavenie kabinetov je postacujuce, je vSak potrebné pomdcky pravidelne obnovovat
a vymienat’ za modernejSie.

Skola méa kdispozicii atrium. Areal 8koly je rozsiahly, udrziavany, so $kolskym

polyfunkénym ihriskom.



8. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a

ucitel’ov

Sucastou celého vyucovacieho procesu je vytvaranie podmienok bezpecnej a hygienicke;j
prace. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlaSok a noriem. Skola ma
vypracovanu osnovu vstupného Skolenia bezpec¢nosti prace, dodrziavania osobnej hygieny a
protipoziarnej ochrany pre zamestnancov skoly. Jej obsahom su predpisy a normy v oblasti
BOZP a PO, umiestnenie lekarni¢ky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlasky o evidencii
urazoch ziakov a zamestnancov.

Oblast’ BOZP a PO pre nasu skolu zabezpecuje externy bezpecnostny technik. Organizuje
pravidelné Skolenia zamestnancov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a proti poziaru.
Vedenie Skoly zabezpecuje pravidelné kontroly a revizie zariadeni a néradia a odstrafiovanie
nedostatkov podl'a predlozenych reviznych sprav. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a
ochrany zdravia pri vychove a vzdeldvani su zakotvené v Skolskom poriadku a vSetci Ziaci st
s nimi oboznameni. Ich dodrziavanie kontroluju jednotlivi vyucujuci, triedny ucitel’ a vedenie
Skoly. Ziaci st poudeni o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci na za¢iatku $kolského roka,
pred kazdou exkurziou, Skolskym vyletom, pred lyziarskym vycvikom a Skolou v prirode, na
hodinach TSV, THD, CHE aFYZ. Skola ma vypracované prevadzkové poriadky pre
jednotlivé ucebne, s ktorymi st ziaci oboznameni vzdy na prvej vyucovacej hodine. Triedny
ucitel’ urobi o pouceni zapis do triednej knihy. V rdmci ochrany zivota a zdravia sa nacvicuje
evakudcia ziakov do vonkajSich aj vnutornych priestorov Skoly. Kazdy uraz je ziak povinny
thned’ hlasit’ vyucujicemu. Vyucujlci je povinny zapisat’ Graz do knihy urazov, ktord je
uloZena v zborovni. Vo vsetkych priestoroch Skoly a v celom jej areali je zakdzané fajcit’ a

pozivat’ alkohol.

9. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole bude poskytnut’ ziakom a ich
rodiCom spétnt vdzbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké st jeho pokroky. Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia
nerozdelovali Ziakov na Gspe$nych a neuspe$nych. Ziakov budeme povzbudzovat' do d’aliej

prace a motivovat’ k odstranovaniu nedostatkov.



Pedagogickej rada rozhodla o klasifikovani vSetkych predmetov znamkou.

Pri verbalnej forme kontroly trovne osvojenia poznatkov je vhodné uprednostiiovat
prezentovanie poznatkov ziakmi na zaklade dobrovolnej odpovede ziaka alebo urcenia
konkrétneho ziaka ucitelom (na predchadzajicej hodine). Pri verbélnej kontrole zistovat
a hodnotit najmi osvojenie zakladnych poznatkov stanovenych vykonovou ¢ast'ou
vzdelavacieho Standardu.

Pisomnou formou je vhodné kontrolovat’ ahodnotit’ osvojenie zékladnych poznatkov
prostrednictvom testu na konci tematického celku alebo skupiny podobnych ucebnych tém
v ¢asovom limite 20 min v rozsahu 10 — 15 otazok zostavenych podla vykonovej Casti
vzdelavacieho Standardu. Optimalne hodnotenie je na zdklade percentualnej Gspesnosti podla
kritérii na zaklade vzajomnej dohody ucitel'ov.

Hodnotenie vzdeldvania a vysledkov prace ziakov je priebezné a sthrnné, vyjadrené
klasifikacnym stuptiom alebo slovnym komentarom, ktory musi mat konStruktivny
povzbudzujuci charakter a zamerany na pozitivnu motivaciu Ziaka.

Pri hodnoteni uéebnych vysledkov Ziakov so SVVP budeme brat’ do Givahy mozny vplyv
zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon. Budeme ich hodnotit’ podla
Metodickych pokynov na hodnotenie Ziakov so SVVP.

Ziaci st hodnoteni vo vsetkych roénikoch a predmetoch klasifikaciou, ktorej vysledky sa
vyjadruji uréenymi piatimi stupiiami. Hodnotenie sa realizuje podl'a ,,Metodického pokynu ¢.
22/2011 na hodnotenie Ziakov zékladnej Skoly ¢: 2011-3121/12824 : 4 — 921 s u¢innostou od
1. méja 2011.

Systém hodnotenia prospechu Ziakov na 2. stupni ZS sv. Ladislava
Klasifikované predmety :

slovensky jazyk a literatura
anglicky jazyk
nemecky jazyk
obcianska nauka
katolicke nabozZenstvo
dejepis

geografia
matematika
informatika

fyzika

biologia

chémia

hudobna vychova
vytvarnd vychova

* OXK K K K X K K K X * X X X



* telesna a sportova vychova
* technika

* Slovensky jazyk a literatira

V ramci predmetu slovensky jazyk a literatira st hodnotené a klasifikované tri zlozky
predmetu: jazykovad komunikacia, komunikacia a sloh, ¢itanie a literatira. Predmetom
hodnotenia a klasifikacie v predmete slovensky jazyk a literatira su vysledky, ktoré ziak
dosiahol v stlade s poziadavkami ucebnych osnov, obsahovych a vykonovych Standardov v
jednotlivych zlozkach predmetu: jazykova komunikdcia, komunikidcia a sloh, citanie a
literatira. Hodnoti sa schopnost’ ziskat, upravit, spracovat, pouzivat a prezentovat
vedomosti, zruc¢nosti anavyky v konkrétnych situdcidch, obsahova kvalita a jazykova
spravnost’ odpovede, t.j. rozsah slovnej zdsoby, gramaticka spravnost’, Stylistickd pdsobivost a
stupen reCovej pohotovosti. V pisomnom aj Gstnom prejave ma ziak preukazat’ komplexnost’
ovladania jazyka, mieru tvorivosti a celkovll vzdelanost” a kultirnost’ v miere vychadzajucej z
ucebnych osnov, obsahovych a vykonovych standardov.

Podklady na hodnotenie a klasifikaciu ziskava ulitel réznymi metdédami, formami a
prostriedkami:

— sustavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,

— roznymi druhmi skuaSok ( ustnym skaSanim jednotlivca, frontdlnym skiSanim, skuSanim
ziakov v ramci skupinovej prace, formou didaktickych testov po prebrati tematického celku,
pisomnych cviceni),

— kontrolnymi pisomnymi pracami, ktoré su predpisané osnovami,

— analyzou vysledkov roznych ¢innosti ziaka,

— ststavnym diagnostickym pozorovanim ziaka

Pri hodnoteni Ziakov sme prijali pravidla, ktoré platia pre celé obdobie vzdelavania

ziaka a su v sulade so spolocenskymi vychovno — vzdelavacimi stratégiami na urovni Skoly:

Hodnotenie zameriame a formulujeme pozitivne

RozliSujeme hodnotenie zaclenenych ( integrovanych) a beznych zZiakov

Vyucujuct klasifikujt iba prebrané a precvicené ucivo

Ziak ma dostatok ¢asu na uéenie, precvi¢ovanie a upevnenie uéiva

Podklady na hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujuci objektivnym sledovanim
vykonov a pripravenosti ziaka na vyucovanie, ré6znymi druhmi pisomnych prac,
analyzou vysledkov réznych ¢innosti Ziakov

* ¥ ¥ X ¥

Pri klasifikacii pouziva platnu klasifikacnua stupnicu

Pisomné prace st oznamené vopred

Vyznamnym prvkom ucenia je praca s chybou

Vyuzitie sebahodnotenia ziakov, ich schopnost’ posudit’ svoju vlastnu pracu,
vynalozené Gsilie, osobné moznosti a rezervy

* ¥ ¥ *



Metody a formy hodnotenia

Kritéria hodnotenia

Ustne skuSanie

* K *

*

komplexnost’ ( celé ucivo)
samostatnost’

spravnost’

spravnost’ pouZzitia odbornej
terminologie

pochopenie ( nie memorovanie)
aplikac¢né schopnost’
generalizcia(zovseobecnenie,
schopnost” hodnotit’, vytvarat’
zavery)

Pisomné testy

stupnica hodnotenia

Diktaty

stupnica hodnotenia

Slohova praca

*

L

dodrzanie slohového postupu
vonkajsia a vnitornd kompozicia
vyber jazykovych prostriedkov
Stylisticka spravnost’

vystiznost’ t€émy

pravopisna spravnost’

rozsah

Prednes poézie

*

*

spravnost’ a dodrzanie rymu
spOsob prednesu

obsahova naroc¢nost’

Bleskovky

stupnica hodnotenia

Tvorivé pisanie

originalita textu

predpisana schéma

vhodné Stylistické prostriedky
vystiznost’

Prezentacia a projekty

L I

dodrzanie pozadovanej témy
originalita pri vybere jazykovych
prostriedkov

pozadovana forma a rozsah prace
originalny pristup pri spracovani
prezentacia vlastnej prace

Skupinova praca

*

reSpektovanie pravidiel skupinove;j
prace

reSpektovanie komunikacnych
pravidiel

kvalita vystupného produktu
priatel’skost’ pri spolupraci
schopnost” sebahodnotenia
schopnost’ hodnotenia inych skupin
podl'a dohodnutych kritérii




Na hodnotenie ziakov pocas celého Skolského roka pouzivame:

* K ¥ ¥ ¥

priebezné hodnotenie

klasifikdcia znamkou

ustne hodnotenie ( ako motivacny Cinitel’)

sumativne hodnotenie

klasifikacia znamkou ( podla metodického pokynu MS &.22/2011)

Rozsah a hodnotenie pisomnych prac a diktatov

Rozsah pisomnej prace

Roénik Pocet viet — Pocet slov — Pocet slov -
pisomna praca pisomna praca diktat

5. ro¢nik 10 — 15 viet 90 — 100 slov 65 — 70 slov
6. ro¢nik 15 —20 viet 100 — 120 slov 85 slov

7. ro€nik 20 — 30 viet 120 — 140 slov 100 slov

8. rocnik 25 — 35 viet 140 — 160 slov 120 slov

9. ro¢nik 40 viet 160 — 180 slov 140 slov

Hodnotenie diktatov

Oprava:

%

*

* % ¥ * ¥

vSetky chyby maju rovnakt hodnotu (nerozliSujeme vel'ké a malé, popripade hrubé
chyby),

za akukol'vek jednu chybu je klasifikacia diktatu hodnotena stupnom vyborny

za chybu sa nepovazuje. Ak ziak na konci riadka napiSe predlozku alebo spojku — nie
je to pravopisna chyba,

za jednu chybu sa povazuje ta ista chyba v tom istom tvare slova, aj ked’ sa v diktate
vyskytuje opakovane,

za jednu chybu sa povazuje:

necitatel'né pismeno alebo slovo

vynechané alebo navySe napisané pismeno alebo slovo,

nespravne rozdelené slovo na konci riadka,

nenapisané interpunkéné znamienko za vetou,

nenapisané alebo nespravne napisané interpunkéné aj diakritické znamienko vo vete
(vzacny = 2 chyby)




Klasifikacia diktatov

Stupen hodnotenie Pocet chyb
1. vyborny 0-1
2. chvalitebny 2-3
3. dobry 4-17
4. dostatocny 810
5. nedostatocny 11 aviac

Stupnica hodnotenia pisomnych prac:
Vyborny — 100% - 95%

Chvalitebny — 94% - 80%

Dobry — 79% - 55%

Dostatocny — 54% - 30%

Nedostatocny — 29% - 0%

Vysledky klasifikacie pisomnych prac ucitel’ ozndmi ziakovi a predlozi k nahliadnutiu
najneskor do 10 dni.

Diagnostikovanie vedomostnej urovne Ziakov

1 .Vstupné previerky v 5. ro€. — 9. ro€. do 30. 9.

3. Tematické previerky — podl'a tematickych vychovno- vyucovacich planov
4. Podl'a UO pisomné prace a diktaty

5. Kontrola domécich uloh

6. Patminutovky, desatminutovky, bleskovky

7. Opravy previerok, slohovych prac, diktatov

Pocty a zameranie kontrolnych diktatov a pisomnych prac:
Ro¢nik: piaty

Pocet kontrolnych diktatov: 4

Zameranie:

* opakovanie zo 4. ro€.

* podstatné mena

* pridavné mena

* slovesa

Pocet slov: 50 — 60 plnovyznamovych slov
Pocet kontrolnych prac: 1

Zameranie: rozpravanie s prvkami opisu



Roc¢nik: Siesty
Pocet kontrolnych diktatov: 4
Zameranie:
*  opakovanie z 5. ro¢nika
*  pridavné mena

* slovesné sposoby

* opakovanie uciva zo 6. roc.
Pocet slov: 61 — 70 plnovyznamovych slov
Pocet kontrolnych slohovych prac: 2
Zameranie:
* staticky opis
* rozpravanie s vyuZzitim priamej reci (1. osoba, 3. osoba)

Ro¢nik: siedmy

Pocet kontrolnych diktatov: 4
Zameranie:

* opakovanie uciva 6. ro¢nika
* cudzie slova

* Cislovky

* opakovanie uciva 7. ro¢nika
Pocet slov: 71 -80 plnovyznamovych slov
Pocet pisomnych prac: 2
Zameranie:

 umelecky opis

* charakteristika osoby

Ro¢nik: osmy

Pocet kontrolnych diktatov: 4
Zameranie:

* opakovanie uciva zo 7. rocnika
* pod. mena muz. rodu zvieracie
* nezivotné zakoncené na -r, -1

* opakovanie uciva 8. ro¢nika
Pocet slov: 81 —90 plnovyznamovych slov
Pisomné prace : 2

Zameranie:

* sldvnostny prejav

* Zivotopis

Rocnik: deviaty

Pocet diktatov: 3

Zameranie:

* opakovanie uciva z 8. ro¢nika
* intepunkcia

* jednoduché suvetie

* opakovanie uciva z 9. ro¢nika

Pocet slov: 91 — 100 plnovyznamovych slov
Pisomné prace: 2

Zameranie:



* vyklad
* ivaha

Diktat po zrakovej a sluchovej priprave — diktat s upozornenim

Ucitel’ napisSe pred hodinou text diktatu na tabul'u (mdze to byt aj text v ucebnici) a graficky
viiom zvyrazni isté pravopisné javy. Ziaci text &itaju, analyzuju ho a pravopisné javy
odovodiiuju (v 3. a v 4. ro¢niku pracuji samostatne). Po rozbore ucitel’ text zakryje a diktuje
ho. Po napisani text odkryje, Ziaci porovnavaji napisané s predlohou a opravuju si chyby.

Narocnejsie pre Ziakov je, ked’ sa analyza pravopisu robi len tstne. Pripraveny text ucitel’ Cita,
ziaci ho opakuju a analyzuju pravopisné javy v kazdom slove.

Komentovany diktat

Ucitel’ najprv precita cely text, ziaci ho pozorne pocuvajl a pritom si uvedomuji pravopisné
javy. Potom ucitel’ diktuje text vel'mi pomaly, aby Ziaci mohli subeZne s pisanim nahlas
komentovat’ pravopis.

Videny (zrakovy) diktat
Ziaci si pred napisanim smi preéitajii text, potom ugitel’ text zakryje a diktuje ho.
Autodiktat

Ziaci spamiti piSu text, ktory najprv prebrali ako cvi¢enie po zrakovej a sluchovej priprave.
Text sa naucia doma spaméti a potom ho doslova reprodukuju. Pri kontrole diktatu hodnotime
zvlast reprodukciu textu, zvlast' pravopisnu stranku. Ako autodiktat st vhodné prozaické
texty hodnotné obsahom i Stylom, v ktorych sa nevyskytuju dosiall neprebraté pravopisné

javy.
Vyberovy diktat

Ziaci pocvaju text po predbeznej zrakovej a sluchovej priprave, ale zapisuji si iba slova,
v ktorych je preberany pravopisny jav. Vyberové cvicenia su vel'mi efektivne, lebo umoznuju
precvicovat’ viacero pravopisnych javov stcasne. Si narocné na pozornost’ a postreh ziakov,
no rychlo sposobuju tinavu. Preto by vyberové cvicenia nemali byt’ zbytocne dlhé.

VysvetPovaci diktat

Diktat s vykladom (polokontrolny). Tvori prechod medzi nacvicnym a kontrolnym diktatom.
Zarad’'ujeme ho na zéver nacviku istého pravopisné¢ho javu. Rozbor textu sa robi zasadne po
diktovani, oprava hned’ po vysvetleni pravopisnych javov.

Pripravny diktat

Ide o spojenie kontrolného diktatu so zrakovym. Ziaci najprv odpisu vopred rozoberany text
a na druhy den ho piSu ako kontrolny diktat.

VoPny diktat



Tvori prechod k reprodukcii. Pred diktovanim ucitel’ zopakuje so ziakmi pravopisné poucky,
ktoré budi musiet’ pouzit' pri pisani textu. AZ potom precita text. Po druhom precitani
(pomaly a po Castiach ) ziaci piSu text bez diktovania podl'a toho, ako si ho zapamétali.

Tvorivy diktat

Sluzi ako pravopisna priprava na samostatni slohovu pracu. Ziaci piSu pribeh podl'a danej
osnovy, v ktorej su slova s pravopisnymi problémami. Tieto slova musia vo svojom pisanom
texte pouzit’. Nie je to teda diktat v pravom zmysle slova, ale slohové cvicenie.

Odpisovanie kratkeho textu

Je to druh nécvicného diktatu. Jeho zmyslom je presvedCit’ ziaka o tom, aka doblezitd je pri
pisani pozornost'. ,, Ak nedads pozor, urobis chybu aj tam, kde vobec nemusis premyslat o tom,
co je spravme.” Ucitel cita text po vetach. Po kazdej vete kladie ziakom otdzku (r6zne
Stylizovanu): ,, S ktorym slovom by si si neporadil? Preco je to pre teba tazke? Podme si ho
napisat’ na tabulu... “ ucitel’ pracuje vylucne iba s ndvrhmi ziakov. Zmyslom takejto prace je,
aby si ziak zvykol okamzite reagovat’ na pravopisnu problematiku pocutého textu. No az
vysledok kontrolného diktatu ukaze, do akej miery sa pozornost venovana niektorym
pravopisnym javom vyplatila.

“«

*  Cudzie jazyky

Hodnotenie Ziakov prebieha podl'a metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu ziakov
ZS.

Prospech sa klasifikuje 5. stupfiami:
1-vyborny 2- chvalitebny 3- dobry 4- dostatocny 5- nedostatocny

1. stupeii- vyborny
* Ziak dosahuje konkrétne vystupy stanovené vo vykonovom Standarde, ofakavané
kompetencie a ciele vzdeldvania pohotovo, v uréenom case, s vyraznym podielom
samostatnej prace alebo len s minimélnou pomocou ucitel’a.
* Preukazuje autentickost’, kreativitu, originalitu.
* Ma zaujem o rozvijanie svojich kompetencii. Naplno vyuziva svoje schopnosti a
moznosti.
* Ma schopnost’ sebahodnotenia a sebakritiky. Jeho ustny a pisomny prejav je spravny,
presny a vystizny. Graficky prejav je presny. Je schopny samostatne Studovat’ texty.
2. stupeii- chvalitebny
* Ziak ovlada uebnymi osnovami pozadované poznatky v podstate celistvo, presne a
uplne.
* Pri rieseni uloh preukazuje mensiu mieru autentickosti, kreativity a originality.
* Stanovené vystupy v uréenom ¢ase dosahuje s malou pomocou ucitela. Je sebakriticky a
ma schopnost’ sebahodnotenia.
* Jeho Gstny a pisomny prejav ma mensie nedostatky v spravnosti, presnosti

a vystiznosti. Graficky prejav je bez vi¢sich nepresnosti.

Ziak je schopny samostatne alebo s mensou pomocou $tudovat’ vhodné texty.



3. stupeini- dobry

* Ziak ma v celistvosti, presnosti a uplnosti osvojenia poZadovanych poznatkov
nepodstatné medzery. V Cinnostiach je skor pasivny, malo vyuziva svoje osobné predpoklady.
* Pri rieSeni uloh nizSia miera autentickosti a kreativity. Stanovené vystupy dosahuje v
dlhSom ako uréenom case s vyraznou pomocou ucitel’a.

* Svoje schopnosti a rezervy vyuziva len ¢iastocne.

* V Gstnom a pisomnom prejave ma nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Je
schopny samostatne Studovat’ podl'a navodu ucitel’'a. Mala snaha o zlepSenie stavu.

4. stupen- dostatocny

* Ziak ma v celistvosti, presnosti a Gplnosti osvojenia pozadovanych vedomosti znaéné
medzery.

* Je pasivny, nespolupracuje. Stanovené vystupy dosahuje pri vyraznej pomoci ucitela
a za dlhsi ako stanoveny cas.

* Pri vykonavani pozadovanych intelektudlnych Cinnosti ja méalo pohotovy a ma viacsie
nedostatky. V praci je nesamostatny. Jeho Ustny a pisomny prejav ma zavazné nedostatky.

* Zavazné nedostatky vie za pomoci ucitela opravit. Pri samostatnom Studiu mé velké
nedostatky.

5. stupeti- nedostatocny

* Ziak si pozadované poznatky neosvojil celistvo, ma zavazné medzery. V uplatiiovani
vedomosti a zruc¢nosti sa vyskytuji zavazné chyby.

* Nedostatocna znamka sa udel'uje vynimocne ziakovi, ktory ignoruje vyucbu, odmieta
spolupracovat’. Nedosahuje ziadne stanovené vystupy a to aj pri maximalnej pomoci a snahe
ucitel’a.

* V Gstnom a pisomnom prejave su zavazné nedostatky v spravnosti. Graficky prejav je
na nizkej urovni. Nedostatky nevie opravit’ ani za pomoci ucitel’a. Neprejavuje Ziadnu snahu o
zlepSenie tohto stavu.

Predmet hodnotenia a klasifikacie cudzich jazykov:
* osvojenie a prehibenie tematickych okruhov
* pouzivanie re¢ovych zru¢nosti v kazdodennych situdcidch
* osvojenie a prehibenie reovych zruénosti- podavanie s porozumenim, &itanie
s porozumenim ustny a pisomny prejav
* osvojenie a prehibenie vedomosti z lexiky, morfoldgie, syntaktickej stavby jazyka,
vyslovnosti a intonacie
* osvojenie grafickej stranky jazyka a pravopisu
* praca ziaka na hodinach

Hodnotenie chapeme v Styroch rovinach:
* hodnotenie verbalneho prejavu
* hodnotenie pisomného prejavu
* hodnotenie samostatnych prac Ziakov (prezentacie, projekty, postery)

* hodnotenie aktivity ziakov

Hodnotenie verbalneho prejavu



Velky doraz kladieme na komunikaéné =zrucnosti, ktoré st priebezne hodnotené.
Zameriavame sa na preverovanie zvladnutia zakladnych komunikacnych zrucnosti, ktoré su
nevyhnutné pre bezni komunikaciu, pricom sa hodnoti slovna zasoba, gramaticka spravnost,
ziskavanie a odovzddvanie informacii, plynulost verbalneho prejavu. Preferujeme
dobrovol'nost’ pri kontrole vedomosti a zru¢nosti ziakov, aby sa odstranil strach a neistota
z jazyka. Neoddelite'nou stcastou je aj sebahodnotenie Ziaka. Priestor pri hodnoteni maju aj
ostatni ziaci.

Koneé¢nu klasifikaciu robi uditel’.

Hodnotenie pisomného prejavu

Po kazdom tematickom celku nasleduje didakticky test. V fiom je zahrnuté testovanie
zru¢nosti, gramatiky a slovnej zasoby. Pisomne je preverovand aj slovnd zasoba v ramci
kazdého tematického celku. V oboch pripadoch sa vyzaduje korektny pravopis. Vynimku
tvoria Ziaci so SPPP a integrovani Ziaci.

Klasifikacia didaktickych testov je jednotnd podl'a percentudlnej uspeSnosti Ziaka.
100%- 90% -1
89%- 75% - 2
74%- 50% - 3
49%- 25% - 4

24%-0%- 5

Hodnotenie samostatnych prac Ziakov ( prezentacie, projekty, postery)

Tieto prace su zahrnuté do celkovej klasifikdcie ziaka. Hlavnym motivom, preco Zziakov
vedieme k tymto aktivitdm, je viest' ziakov k samostatnému $tadiu a ziskavaniu informacii,
ktoré neskdor moze prezentovat pred triednym kolektivom. Hodnotenie tychto prac je
v spolupraci so ziakmi. Obsahom hodnotenia projektu je obsah, forma a prezentacia
a obhajoba. Samostatné prace vypracovavaju ziaci 3 — 4 krat za skolsky rok.

Hodnotenie aktivity Ziakov

Do tejto roviny hodnotenia patri hodnotenie aktivity Ziakov na hodinach, ich zapdjanie sa do
jednotlivych ¢innosti a aktivit, ich pohotovost’, iniciativnost’ a pripravenost’ na vyucovacie
hodiny. Hodnoti sa aj ich aktivita nad ramec beznych vykonovych Standardov — praca
s cudzojazynymi Casopismi, Citanie cudzojazycnej literatiry, ucast na olympiddach
v cudzich jazykoch.

*  Obcianska nauka
Pisomné prace

Po jednotlivych tematickych celkoch ziaci napiSu pisomnu pracu v trvani 20 — 25 minut.
Pocet pisomnych prac za klasifikacné obdobie je zavisly od poctu tematickych celkov.



Terminy pisomnych prac vyucujuci ziakom vopred oznamia. Otazky budi mat bodové
hodnoty, vysledky sa budu hodnotit’ zndmkou (stupenn 1 — 5) podl'a poctu ziskanych bodov za
spravne odpovede. Ak ziakovi z doévodu absencie chyba niektora zpisomnych préc,
vyucujici moze ziakovi dat’ ndhradny termin na pisanie chybajtcej prace.

Stupnica:

100%- 90% -1
89%- 75% - 2
74%- 50% - 3
49%- 25% - 4
24%-0%- 5
Ustne odpovede

Ziak by mal mat minimalne jednu ustnu odpoved’ za jeden polrok. Terminy ustnych
odpovedi vyudujuci vopred neoznamuje. Ziak bude hodnoteny znamkou (stupeni 1 — 5) podla
presnosti, plynulosti, istoty vo vyjadrovani v danej téme, urovne zvladnutia uciva.

Projektové prace

Ziak vypracuje projektovil pracu na tému vopred zadanii vyuéujucim v 5. — 8. roéniku
v kazdom polroku jednu. Ziak bude hodnoteny (stupefi 1 — 5) podla obsahovej a prezentaénej
urovne projektu.

*  Katolicke naboZenstvo

Hodnotenie zo strany uditel’a — poskytuje Ziakovi spitna vizbu v jeho praci a pristupu
k vyuc¢ovaniu. Hodnotenie musi byt

*  zrozumitel'né a jednoznacné

pedagogicky zdovodnitelné

odborne spravne

porovnatel'né s danymi kritériami hodnotenia Ziaka

vzdy doloziteI'né, ucitel’ vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka

* ¥ ¥ ¥

Hodnotenie Ziaka v predmete katolicke naboZenstvo

Vo vyucovacom predmete ndbozenstvo pri priebeznej klasifikacii ucitel’ hodnoti ocakévané
vystupy stanovené vo vykonovom §tandarde v prisluSnom rocniku, alebo v cieloch ucebnych
osnov, pripravu na vyucovanie (domace tlohy) riesenie teoretickych a praktickych tloh.



Pri sthrnnej klasifikacii hodnoti:

* ucCebné vysledky ziaka, ktoré dosiahol vo vyu¢ovacom predmete v stlade

s poziadavkami vymedzenymi v u¢ebnych osnovach

osvojené kl'i¢ové kompetencie

stupeil tvorivosti a samostatnosti prejavu

osvojenie potrebnych vedomosti, sklisenosti, zru¢nosti a ich tvorivi aplikaciu
usilovnost’ a vzt'ah Ziaka k ¢innostiam v eduka¢nom procese

snahu o rozvoj svojich kompetencii

* ¥ ¥ % *

Stupnom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak ziak dosahuje konkrétne vystupy stanovené vo
vykonovom $tandarde, ocakdvané kompetencie a ciele vzdeldvania pohotovo, v ur€enom case,
s vyraznym podielom samostatnej prace alebolen s minimalnou pomocou ucitela.
V ¢innostiach je aktivny, naplno vyuZiva svoje osobné predpoklady. Pri rieSeni teoretickych
a praktickych uloh preukazuje svoju autentickost’, kreativitu a originalitu. V pripade potreby
je schopny v plnej miere nachadzat” a pouzivat medzipredmetové vztahy a suvislosti. Ma
zaujem a snahu o rozvijanie svojich kompetencii. Vie pohotovo zaujat’ postoj k pozadovanym
zalezitostiam a aktivne vyjadrit’ svoj vlastny ndzor. Na vyucovanie sa pripravuje a plni zadané
ulohy. Pri vyuc€ovani naplno vyuziva svoje schopnosti, moznosti a rezervy.

Stupniom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak je v ¢innostiach aktivny, vyuziva svoje osobné
predpoklady. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh preukazuje menSiu mieru
autentickosti, kreativity a originality. Stanovené vystupy v ur¢enom Case dosahuje s malou
pomocou ucitela. V pripade potreby je schopny nachadzat a pouzivat medzipredmetové
vzt'ahy asuvislosti. Prejavuje snahu rozvijat svoje kompetencie. Vie zaujat’ postoj
k pozadovanym zélezitostiam a vyjadrit’ svoj vlastny nazor. Jeho priprava na vyucovanie
a plnenie zadanych tloh ma drobné nedostatky. Pri vyu€ovani sa snazi naplno vyuzivat’ svoje
schopnosti, moznosti a rezervy.

Stupniom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak je v ¢innostiach skor pasivny, malo vyuziva svoje
osobné predpoklady. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh preukazuje nizku mieru
autentickosti, kreativity a originality. Stanovené vystupy dosahuje v dlh§om ako ur¢enom c¢ase
as vyraznou pomocou ucitela. Prejavuje CiastoCny ziujem o vyucovanie arozvoj svojej
osobnosti. Jeho vedomosti azru¢nosti si obmedzené, s problémami aplikuje
medzipredmetové vztahy a stvislosti. TaZie zaujima postoj k pozadovanym zéleZitostiam
a s problémami vyjadruje svoj vlastny nazor. Jeho priprava na vyucovanie a plnenie zadanych
uloh mé vyrazné nedostatky. Svoje schopnosti, moZnosti a rezervy pri vyucovani vyuziva len
Ciasto¢ne a preukazuje len mala snahu pre zlepSenie tohto stavu.

Stupeii 4 — dostatocny sa udeluje vynimoc¢ne ziakovi, ktory je na vyucovacich hodinach
pasivny, nespolupracuje. Pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh neprejavuje autentickost’,
kreativitu a originalitu. Stanovené vystupy dosahuje len pri vyraznej pomoci ucitela a za
ovela dlhsi ako urceny Cas. Jeho vedomosti a zrucnosti st vel'mi obmedzené, nedokaze
aplikovat’ medzipredmetové vztahy a suvislosti. Nevie zaujat' postoj k pozadovanym
zalezitostiam a vyjadrit’ svoj vlastny nézor. Jeho priprava na vyucovanie trvalo preukazuje
vyrazné nedostatky. Svoje schopnosti, moznosti a rezervy pri vyucovani vyuziva len vel'mi
malo a nepreukazuje takmer ziadnu snahu pre zlepSenie tohto stavu.



Stupeii 5 — nedostatocny sa udel'uje celkom vynimoc¢ne ziakovi, ktory proklamativne ignoruje
vyucbu, odmieta spolupracovat, jeho vedomosti a zru¢nosti su nedostatocné. Nedosahuje
ziadne stanovené vystupy ato aj pri maximalnej pomoci a snahe ucitela. Odmieta zaujat’
postoj k pozadovanym zélezitostiam a vyjadrit’ svoj vlastny nazor. Na vyucovanie sa
nepripravuje. Svoje schopnosti, moznosti arezervy pri vyuCovani nevyuziva; snahu pre
zlepsenie tohto stavu neprejavuje.

Co ucitel’ katolickeho niaboZenstva nehodnoti.

V Skolskom vyucovani predmetu nabozenstvo sa nehodnoti ucast’ na liturgickom slaveni
v Cirkvi, nakol'ko $kolské vyuCovanie nabozenstva je ponuka pre zivot s Cirkvou a nie
kontrola zivota s Cirkvou. Nehodnoti sa postoj k Bohu, ale k edukacnému procesu v
predmete.

Presné kritéria hodnotenia:

Znamkou hodnotime:

1. pracu s pracovnym zoSitom - priebezne

2. vytvorenie projektu — raz za polrok

3. kratke overenie vedomosti formou testu — raz za Stvrtrok

4. aktivitu na hodine, Gstna odpoved’, in4 praca Ziaka

Kritéria hodnotenia projektu:

*  obsah -2 body
*  forma — 2 body
*  prezentacia — 4 body
* obhajoba — 2 body
celkové hodnotenie:
10 — 9 bodov ....vyborny
8 — 7 bodov ......chvalitebny
6 — 5 bodov.......dobry
4 — 3 bodow.......dostato¢ny

2 — 0 bodow.......nedostato¢ny



Stupnica pri testoch:
100%- 90% -1
89%- 75% - 2
74%- 50% - 3
49%- 25% - 4
24%-0%- 5

*  Dejepis
Pisomné prace

Po jednotlivych tematickych celkoch Ziaci napiSu pisomnu pracu v trvani 20 — 25 mint.
Pocet pisomnych prac za klasifikacné obdobie je zavisly od poctu tematickych celkov.
Terminy pisomnych prac vyucujici Ziakom vopred oznamia. Otdzky budii mat bodové
hodnoty, vysledky sa budu hodnotit’ znamkou (stupeni 1 — 5) podl'a poctu ziskanych bodov za
spravne odpovede. Ak Ziakovi z dovodu absencie chyba niektord z pisomnych prac,
vyucujuci moze Ziakovi dat’ ndhradny termin na pisanie chybajucej prace.

Stupnica:

100%- 90% -1
89%- 75% - 2
74%- 50% - 3
49%- 25% - 4
24%-0%- 5

Na ziskanie spétnej viazby alebo preverenie systematickej pripravy na vyucovanie mozu ziaci
napisat’ kratku (max. 10 min.) pisomnu previerku, ktora bude preverovat’ vedomosti ziakov z
najnovsiecho uciva a ucitel’ ju nemusi ziakom vopred oznamit. Pisomné prace i previerky
mozu mat’ formu testu.

Ustne odpovede

Ziak by mal mat miniméalne jednu ustnu odpoved za jeden polrok. Terminy Gstnych
odpovedi vyudujuci vopred neoznamuje. Ziak bude hodnoteny znamkou (stupeni 1 — 5) podla
presnosti, plynulosti, istoty vo vyjadrovani v danej téme, urovne zvladnutia uciva.

Aktivity

Pod aktivitou na hodine sa rozumie kratke istne odpovede Ziakov na otdzky ucitel'a pocas
vyuCovacej hodiny. Samostatnd aktivita — vypracovanie krizovky, referatu, vyhladanie



doplnkovej historickej literatury, encyklopédia, obrazovd publikacia, ktora sa tyka
preberaného uciva na baze dobrovolnosti.

Projektové prace

Ziak vypracuje projektovi pracu na tému vopred zadani vyuéujiicim v 5. — 8. ro¢niku v
kazdom polroku jednu. Ziak bude hodnoteny (stupefi 1 — 5) podla obsahovej a prezentaénej
urovne projektu.

* Geografia
Pisomné prace

Po jednotlivych tematickych celkoch Ziaci napiSu pisomnu pracu v trvani 20 — 25 minut.
Pocet pisomnych prac za klasifikacné obdobie je zavisly od poctu tematickych celkov.
Terminy pisomnych prac vyucujuci Ziakom vopred oznamia. Otazky budi mat bodové
hodnoty, vysledky sa budu hodnotit’ znamkou (stupen 1 — 5) podla poc¢tu ziskanych bodov za
spravne odpovede. Ak ziakovi z dovodu absencie chyba niektora zpisomnych préc,
vyucujuci moze ziakovi dat’ ndhradny termin na pisanie chybajucej prace.

Stupnica:

100%- 90% -1
89%- 75% - 2
74%- 50% - 3
49%- 25% - 4
24%-0%- 5

Na ziskanie spitnej vdzby alebo preverenie systematickej pripravy na vyu¢ovanie mozu ziaci
napisat’ kratku (max. 10 min.) pisomnu previerku, ktord bude preverovat’ vedomosti Ziakov
z najnovsieho uciva a ucitel’ ju nemusi ziakom vopred oznamit. Pisomné prace i previerky
mozu mat’ formu testu.

Ustne odpovede

Ziak by mal mat minimalne jednu tstnu odpoved’ za jeden polrok. Terminy ustnych
odpovedi vyuéujici vopred neoznamuje. Ziak bude hodnoteny znamkou (stupeit 1 — 5) podla
presnosti, plynulosti, istoty vo vyjadrovani v danej téme, urovne zvladnutia uciva.

Praca s mapou

Ziak preukéaze svoje zrucnosti pri orientacii a praci s mapou, atlasom aspoii raz za jeden polro.
Hodnoteny bude zndmkou (1 — 5). Termin presktiSania vyucujuci neoznamuje vopred.

Projektové prace



Ziak vypracuje projektovu pracu na tému vopred zadant vyucujucim nasledovne:

- ziaci 5. ro¢nika v druhom polroku skolského roka

- ziaci 6. ro¢nika raz za polrok

-ziaci 7., 8.a 9. roCnika raz ro¢ne

Ziaci odprezentuju svoj projekt pred spoluziakmi. Ziak bude hodnoteny (stupeti 1 — 5) podl'a
obsahovej a prezenta¢nej rovne projektu.

Metédy a prostriedky hodnotenia: Ziak je hodnoteny klasifikdciou minimalne dvakrat za

polrok. Ziaci boli pouceni o hodnotent a klasifikdcii predmetu na tivodnej hodine.

Ziak je hodnoteny a klasifikovany podla Metodického pokynu & 22/2011 na hodnotenie
ziakov zakladnej Skoly a metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikdciu predmetu
vychova umenim v 8. a 9. ro¢niku zékladnej Skoly znamkou vyborny (1), chvalitebny (2),

dobry (3), dostatocny (4), nedostatocny (5).

Hodnotenie: na hodnotenie a klasifikdciu pouzivame stupnicu percentualnej uspesnosti
100% - 90% - vyborny 1

89% - 75% - chvalitebny 2

74% - 50% - dobry 3

49% - 25% -dostatocny 4

24% - 0% - nedostato¢ny 5

*  Matematika
Pisomné hodnotenie:

*  vstupna previerka

* 4 pisomné prace

*  Vystupna previerka

Harmonogram pisomnych prac



Ro¢nik Vstupna 1. pisomna 2. pisomna 3. pisomna 4. pisomnd Vystupna
previerka praca praca praca praca previerka
V. oktober november januar april jun jun
VL. oktober november janudr april Jun jun
VII. oktober november januar april jun jun
VIIIL. oktober november januar april jun jin
IX. oktober november januar april jun jun

Pisomné prace

Po jednotlivych tematickych celkoch Ziaci napiSu pisomnu pracu v trvani 15 - 25 min. Pocet

pisomnych prac za klasifikacné obdobie je zavisly od poctu tematickych celkov. Terminy

pisomnych prac vyucujuci Ziakom vopred ozndmia. Otdzky budii mat" bodové hodnoty,

vysledky sa budil hodnotit’ znamkou (stupeit 1-5) podl'a poctu ziskanych bodov za spravne

odpovede. Ak ziakovi z dévodu absencie chyba niektora z pisomnych prac, vyucujliici moze

dat’ ziakovi ndhradny termin na pisanie chybajicej prace. Hodnoti sa podl'a uvedenej

stupnice:

Ustne odpovede

Ustne odpovede z jednotlivych prebratych tém sa buda hodnotit zndmkou (stupeni 1-5).

Terminy Gstnych odpovedi vyuéujici vopred neoznamuje. Ziak bude hodnoteny znamkou

podl’a presnosti, plynulosti, istoty vo vyjadrovani v danej téme, urovne zvladnutia uciva .

100% - 90%

vyborny (1)

89,9 % - 75% chvalitebny (2)

74,9 % -50% dobry (3)

49,9 % - 25% dostatocny (4)

24,9% - 0%

nedostatocny (5)

*  Fyzika

Pisomné hodnotenie

2 pisomné prace /1. polrok 1, 2. polrok 1/

Laboratorne prace:

v kazdej triede 3 krat roc¢ne

Metody hodnotenia: Ustne skuSanie, pisomné skuSanie, praktické skuSanie. So systémom

hodnotenia musi byt Ziak oboznameny na zadiatku §kolského roka. Ziak je povinny mat




zavedeny zoS$it a pisat’ si poznamky. Povinnostami ziaka na laboratérnych cvi€eniach su:
nosit’ plast, mat’ zavedeny zoSit, pisat’ protokoly. Nenosenie pomdcok na vyufovanie sa
hodnoti ako porusovanie Skolského poriadku.

Ziak vypracuje v priebehu roka predpisany pocet laboratornych prac. Laboratorne prace sa

neklasifikuju. Stupnica:

100% - 90,0% vyborny (1)
89% -75,0% chvalitebny (2)
74% -50,0% dobry (3)
49% - 30,0% dostatocny (4)
29% - 0% nedostatocny (5)

*  Chémia

Ziak je povinny mat’ zavedeny zosit a pisat’ si poznamky.

Povinnost'ami ziaka na laboratdrnych cviceniach st: nosit’ plast, mat’ zavedeny zosit’, pisat’
protokoly. Nenosenie pomocok na vyucovanie sa hodnoti ako porusovanie Skolského
poriadku.

So systémom hodnotenia musi byt’ Ziak oboznameny na zaciatku Skolského roka.

Ziak vypracuje v priebehu roka predpisany pocet laboratornych prac. Laboratorne prace sa

neklasifikuju.

Pisomné prace

Po jednotlivych tematickych celkoch napiSu ziaci pisomnu pracu v trvani 20-25 min.
Terminy pisomnych prac vyucujici ziakom vopred oznami. Otazky budu mat bodové
hodnoty. Vysledky sa budu hodnotit’ percentudlne podla poctu ziskanych bodov podla

vnutornej Skolskej stupnice a nasledne znamkou.

Ustne odpovede

Ziak by mal mat’ minimalne jednu Gstnu odpoved’ za j eden polrok.

Pri vypracovani projektov sa hodnoti odbornd uroven, grafickd turoven, vyuzitie
dostupnych zdroj vypracovanie prace na pozadovanej trovni.

Celkové hodnotenie



Vysledné hodnotenie ziaka bude suhrnom vysSie uvedenych kritérii, neuréuje sa ako
priemer zndmok.

K Ziakom so SVVP a k integrovanym Ziakom, ma ugitel’ individualny pristup. Ziaci so
SVVP st hodnoteni s ohadom na svoje moznosti a v stlade s platnymi metodickymi
pokynmi.

100% -90,0%  vyborny (1)

89,9% - 75,0% chvalitebny (2)

74,9% - 50,0%  dobry (3)

49,9% - 30,0%  dostatocny (4)

29,9%-0,0% nedostatocny (5)

Pisomné hodnotenie
2 pisomné prace /1. polrok -1, 2. polrok - 1/
laboratérne prace: 7. roénik — 6, 8. rocnik -3, 9. ro¢nik - 5

*  Biologia

Pisomné prace

Po jednotlivych tematickych celkoch ziaci napiSu pisomna pracu v trvani 20 - 25 min.
Pocet pisomnych prac za klasifikaéné obdobie je zavisly od poctu tematickych celkov.
Terminy pisomnych prac vyucujici ziakom vopred oznamia. Otazky budi mat bodové
hodnoty, vysledky sa budu hodnotit’ zndmkou (stupen 1-5) podl'a poctu ziskanych bodov
za spravne odpovede. Ak ziakovi z dovodu absencie chyba niektord z pisomny préc,

vyucujuci mdze dat’ ziakovi ndhradny termin na pisanie chybajucej prace.
Ustne odpovede

Ustne odpovede z jednotlivych prebratych tém - Ziak by mal mat' minimalne 1 dstnu

odpoved’ za 1 polrok. Terminy ustnych odpovedi vyucujtci vopred neoznamuje.



Ziak bude hodnoteny znamkou (stupeii 1- 5) podla presnosti, plynulosti, istoty vo
vyjadrovani v danej téme, urovne zvladnutia uciva (systematickd priprava na vyucovanie

biologie). Stupnica hodnotenia:

Praktické cviCenia: 5. roénik - 4 6.ro¢nik -4 7.rofnik -4  8.ro¢nik -4 9. roc¢nik -

2
Pisomné prace: 2 pisomné prace /1. polrok -1, 2. polrok - 1/

100%- 90,0%  vyborny (1)
89,9% - 75,0% chvalitebny (2)
74,%9 - 50,0%  dobry (3)
49,9% - 30,0%  dostatocny (4)
29,9%-0,0% nedostatocny (5)

*  Informatika

Metody hodnotenia : ustne skuSanie, pisomné skusanie, praktické sktSanie ( hodnotenie

samostatnej prace na ulohe zadanej na vypracovanie v PC.

So systémom hodnotenia musi byt’ ziak oboznameny nazaciatku Skolského roka.
Ziak je povinny mat’ zosit a pisat’ so poznamky.

Stupnica hodnotenia pis. prac:

100% —90% vyborny (1)

89% — 75% chvalitebny (2)

74% — 55% dobry (3)

54% —30% dostato¢ny (4)

29% — 0%  nedostatocny (5)

* Hudobna vychova a Vytvarna vychova



Ziak je hodnoteny klasifikdciou minimalne dvakrat za polrok. Ziaci boli pouceni o hodnoteni

a klasifikacii predmetu na uvodnej hodine.

Ziak je hodnoteny a klasifikovany podl’a Metodického pokynu ¢&. 22/2011 na hodnotenie
ziakov zakladnej Skoly a metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu predmetu

znamkou vyborny (1), chvalitebny (2), dobry (3), dostato¢ny (4), nedostatocny (5).

Hodnotenie: na hodnotenie a klasifikaciu pouzivame stupnicu percentualnej tspeSnosti
100% - 90% - vyborny 1

89% - 75% - chvalitebny 2

74% - 50% - dobry 3

49% - 25% -dostato¢ny 4

24% - 0% - nedostatocny 5

V predmetoch vzdelavacej oblasti Umenie a kultra sa tazko hodnoti vykon ziaka vylu¢ne
kvantitativne. Charakter vychovy umenim vyzaduje hodnotit’ postoj ziaka k umeniu, jeho
formujuce sa ndzory na svet, ktory ho obklopuje, jeho estetické tisudky, snahu vzdelavat sa
v hudbe a vytvarnom umeni.

Hodnotenie Ziakov ma motivacnu, informativau, komparativau a korekcnu funkciu.
Hodnotenie sa povazuje za akt objektivnej spdtnej vizby, motivacny a vychovny prostriedok,
ako aj prostriedok pozitivneho podporovania zdravého sebavedomia ziaka.

Pri hodnoteni, priebeznej 1 suthrnnej klasifikacii sa uplatiiuje primerana narocnost’

a pedagogicky takt voci ziakovi, jeho vykony sa hodnotia komplexne, berie sa do uvahy
vynalozené uGsilie ziaka a v plnej miere sa resSpektuju jeho individualne dispozicie a I'udské

prava.

Formy hodnotenia:
* taziskovou formou hodnotenia je slovné hodnotenie vykonu a vedomosti Zziaka na

zéklade pozorovania



* hodnotenie znamkou (nie je nutné hodnotit’ znamkou kazdy vykon Ziaka)

Podklady na hodnotenie ziskava ucitel’ hlavne:

-sledovanim rozvoja osobnostnych predpokladov a nadania(neodporiaca sa vyzadovat

solovy hudobny vykon ziaka

* analyzou réznych ¢innosti ziaka

stupent hodnotenia opis kritérii

vyborny Ziak:

* je usilovny, vytrvaly, pracuje primerane svojmu veku, prevazne
samostatne, tvorivo a pohotovo uplatituje osvojené zru¢nosti,
vedomosti, navyky v tlohéch a vo vytvarnom vyjadrovani,

* ispesne ich rozvija v skupinovom a individudlnom prejave,

* preukazuje veku primerané mentalne spdsobilosti — na trovni
vnimania, preZivania, fantazie a predstavivosti,

* dokaze vyjadrit’ veku primerané postoje, nazory na hudobné
a vytvarné umenie,

* ma aktivny zaujem o umenie,

* dokaze respektovat’ vlastny tvorivy vysledok a je tolerantny
vo¢i prejavom, nazorom, vkusu inych,

chvalitebny Ziak:

* je menej samostatny, iniciativny a tvorivy,

* menej vyuziva svoje schopnosti v individudlnom
a kolektivnom prejave,

* potrebuje sustavnu pomoc ucitel’a,

dobry Ziak:

realizuje edukacné tlohy priemerne,

chyba mu iniciativnost’ a tvorivost’,

je malo aktivny a snazivy,

potrebuje sustavnu pomoc a povzbudenie ucitel’a,

EE

dostatocny Ziak:

* realizuje edukacné ulohy na nizkej tirovni, bez vlastného
vkladu,

* s tazkost’ami aplikuje ziskané zru¢nosti a poznatky v inych
oblastiach,

nedostatocny Ziak:
* nesplia kritéria,
* nemd zaujem o hudobné a vytvarné aktivity

V celkovom hodnoteni Ziaka sa neodporiuca pouZzivat’
stupen nedostatocny.




*  Technika

Ziak je hodnoteny klasifikdciou minimalne dvakrat za polrok. Ziaci boli pouceni o hodnoteni

a klasifikacii predmetu na uvodnej hodine.

Ziak je hodnoteny a klasifikovany podl’a Metodického pokynu ¢&. 22/2011 na hodnotenie
ziakov zakladnej Skoly a metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu predmetu

znamkou vyborny (1), chvalitebny (2), dobry (3), dostato¢ny (4), nedostato¢ny (5).

Hodnotenie: na hodnotenie a klasifikaciu pouzivame stupnicu percentualnej tspeSnosti
100% - 90% - vyborny 1

89% - 75% - chvalitebny 2

74% - 50% - dobry 3

49% - 25% -dostato¢ny 4

24% - 0% - nedostatocny 5

Hodnoti sa kvalita vedomosti a zru¢nosti, priCom sa prihliada na systematickost’ prace a
pripravenost’ na vyucovanie. Klasifikuju sa teoretick¢ vedomosti, prakticky vykon. Metody:

ustne, pisomné a praktické skuSanie.

* Telesna aSportova vychova

Ziak je hodnoteny klasifikaciou minimalne dvakrat za polrok. Ziaci boli pouceni o hodnoteni

a klasifikacii predmetu na uvodnej hodine.

Ziak je hodnoteny a klasifikovany podl'a Metodického pokynu &. 22/2011 na hodnotenie
Ziakov zakladnej Skoly a metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu predmetu

znamkou vyborny (1), chvalitebny (2), dobry (3), dostato¢ny (4), nedostato¢ny (5).



Hodnotenie: na hodnotenie a klasifikaciu pouzivame stupnicu percentualnej uspesnosti
100% - 90% - vyborny 1

89% - 75% - chvalitebny 2

74% - 50% - dobry 3

49% - 25% -dostato¢ny 4

24% - 0% - nedostato¢ny 5

Za najdolezitejsie pri hodnoteni sa povazuje nielen to, aké dosledky zanechala tato ¢innost’ na
zlepSeni jeho zdravia, pohybovej gramotnosti a vykonnosti, telesnej zdatnosti, ale vo vi¢Som
rozsahu aj to, ¢i ziak ziskal k tejto ¢innosti vztah, ¢i sa na nej so zdujmom zucastiioval, ¢i

pocitoval z nej radost,, ¢i sa stala sicast'ou jeho zivotného stylu.

Hodnotenie sa realizuje na zdklade dlhodobého sledovania prejavov ziaka, v§imame si jeho
aktivitu, snahu, samostatnost’ a tvorivost’, ale aj aktivity v mimoskolskej Sportovej ¢innosti.
Na hodnotenie zvladnutia sa vyuzivaju testy VPV a Standardy. Pocas Skolského roka sa
pouziva hlavne slovné hodnotenie, pre mnohych, osobitne pre dievcatd je silnejSim

motivacnym Cinitel'om

Systém hodnotenia spravania Ziakov

Hodnotenie spravania je podrobne rozpracované v Skolskom poriadku.

10.Vnitorny systém kontroly a hodnotenia ucitel'ov
Formy hodnotenia

Neformalne hodnotenie je zamerané na priebezné hodnotenie nadriadenym. Ma prilezitostnu
povahu, je skor podmienené situdciou. Ide o sucast’ kazdodennej interakcie medzi
nadriadenym a podriadenym, stucast’ priebeznej kontroly plnenia pracovnych uloh. Spravidla

nebyva zaznamendvané. Neformalne hodnotenie moéZeme oznacit’ ako kazdodenny kontakt



medzi riadiacim pedagogickym pracovnikom a ucitelom, s vyuzivanim viacerych foriem a
metod hodnotenia. Prave tento proces dennodenného neforméalneho hodnotenia ¢innosti je
nenahraditelny pri vytvarani pozitivnej skolskej klimy. Uc¢itel’ by mal mat’ pri tejto forme

hodnotenia pocit rovnocennosti a spolupatri¢nosti a podpory.

Ide o dennti kontrolu néstupu na pracovisko a odchodu z pracoviska, nastupu na vyucovaciu
hodinu a ukonc¢enie vyucovacej hodiny, nastupu na dozor a vykonavanie dozoru, spravanie k

ziakom, rodi¢om, kolegom, dodrziavanie pracovného poriadku, zdsad BOZP.

Formalne hodnotenie je raciondlne a vykonava sa v pravidelnych intervaloch. Je definované
ako hodnotenie priebezné, ktorého cielom je ziskat’ informdacie o priebehu procesu, o jave,
aktudlnom stave a momentdlnej vykonnosti. Formalne hodnotenie diagnostikuje pripadné
nedostatky, odchylky a typické chyby tak, aby bolo mozné v¢as poskytnit’ spétna vézbu,
urobit’ potrebné zmeny a odstranit’ pripadné nedostatky (Pricha a kol., 1995). Formalne
hodnotenie sa realizuje na zaklade systematicky a planovite stanovenych kritérii hodnotenia.
Spravidla je spracované v pisomnej podobe, prekonzultované s hodnotenym a zaradené do

osobnych spisov ucitel’a.

Pri formalnom hodnoteni si riadiaci pedagogicky pracovnik musi vzdy urc€it’:
* ciele, ktoré su meratel'né,
*  Casovy horizont hodnotenia, frekvenciu (napr. polrocne, ro¢ne atd’.)
* jasné vymedzenie indikatorov hodnotenia,

* oboznamenie hodnoteného subjektu s vysledkom hodnotenia.

Hlavné zasady hodnotenia
* do pripravy hodnotenia musia byt’ zapojené vSetky strany,
* hodnotenie musi byt Co objektivnejSie a najkomplexnejsie,

* model hodnotenia musi byt’ v stilade s platnymi zakonmi, medzindrodnymi zmluvami

(zmluvy s Vatikdnom), cirkevnymi predpismi,
* hodnotenie ma byt pravidelné, systematické, zrozumiteI'né,

* vysledky hodnotenia musia byt’ predlozené hodnotenym.

Kritéria hodnotenia



Kritéria hodnotenia pre jednotlivé dimenzie a domény boli vypracované riaditel’kou a
zastupkynou skoly, vychadzajuc z timovej analyzy stavu a dohodnutych zasad hodnotenia.
Veduci MZ a PK na rozsirenom vedeni Skoly kritéria pripomienkovali, navrhovali zmeny,
prebehla taktiez diskusia s pedagogickymi zamestnancami na pracovnej porade, doplnenie a

spolo¢né dotvorenie kritérii a metddy ich hodnotenia.

Navrhované kritéria jednak vychadzaja z § 52 zdkona ¢.317/2009 Z. z. s ktorym musia byt’ v
sulade.
Hodnotenie je Cinnost’ obsahom ktorej je posudenie vysledkov a kvalit ¢innosti zamestnanca.

Hodnoti sa:
a) vysledky,
b) kvalita,

¢) naro¢nost’ vykonu pedagogickej Cinnosti,

d) miera osvojenia si a vyuzivania profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov.

St prepojenim dvoch modelov hodnotenia. Sucasného modelu hodnotenia pracovného
vykonu zameraného na hodnotenie kvantity s hlavnymi dimenziami: pracovna napln, plnenie
uloh, kontrola a nového modelu hodnotenia zameraného na viziu, hodnoty, ciele vychovy
a vzdelavania v SkVP, kompetenény profil uéitel’a, §tandard pracovného vykonu, hodnotenie

a sebahodnotenie s cielom rozvoja a zlepSovania kvality prace.

Kritéria sa snazia zachytit’ hodnotenie komplexného pracovného vykonu. Preto boli rozdelené
do troch klicovych dimenzii :

Vykon- pracovny vykon, plnenie pracovnych povinnosti a uloh pridelenych zamestnancovi
(kvantita-naro¢nost’ vykonu pedagogickej ¢innosti, kvalita prace, dosiahnuté vysledky),

Spravanie -fungovanie v pracovnom time, pracovné a spolocenské spravanie sa
(interpersonalne a interdisciplinarne vztahy, spolupraca, komunikacia, flexibilita, ochota,

schopnost’ viest’ spolupracovnikov),

Potencial- usilie a starostlivost’ zamestnanca o svoj osobny rozvoj a vyvoj jeho odbornej
kvalifikacie a sposobilosti (miera osvojenia si a vyuZivania profesijnych kompetencii,

vzdelavanie, rozvoj vedomosti, zru¢nosti, a schopnosti, )
Hodnotiaca Skdla

Vychadzajiuce s BARS metody s ¢iselnym hodnotenim pouzivané na 5 stupniovt skalu:



Excelentna uroven 4 (Excelentnd iroven, idedlny stav. Pracovny vykon je na vynikajuce;j

urovni. Nie je nutné formulovat’ Ziadnu oblast’ na zlepSenie.)

Optimalna uroven 3 (Vykon presne zodpoveda o¢akavaniam v danej oblasti hodnotenia.
V niektorych oblastiach je mozné formulovat Ciastkové moznosti na zlepSenie. Uz nie je

mozné formulovat’ , kvalitativny skok®. Rozvoj sa zameriava na posilnenie silnych stranok.)

Postacujuca minimalna uroven 2 (S Ciastkovymi vyhradami zodpoveda ocakavanému
vykonu. Je nutné formulovat’ kI'i¢ové oblasti pre zlepSenie. Rozvoj sa zameriava na

posilnenie silnych a eliminéciu slabych stranok.)

Podpriemerna limitujuca uroven 1 (Mozno konstatovat’ zakladny rozpor medzi ocakévanou
a preukazatel'nou uroviou vykonu v niektorej oblasti hodnotenia. Je nutné formulovat’

systematicky rozvoj na potlacenie slabych stranok.)

Nedostatocna ohrozujuca uroven 0 (Existuji zasadné rozpory medzi oCakavanym a redlnym

vykonom. Je nutné formulovat’ neodkladny rozvoj v danej oblasti od zédkladov.)

10.Poziadavky na kontinudlne vzdeliavanie pedagogickych zamestnancov

Povolanie tych, ktori berti na seba tlohu vyucovat’ v katolickych Skolach je krasne, ale aj
vel'mi zodpovedné. Vyzaduje si osobitné vlohy mysle i srdca, vel'mi starostliva pripravu, ako
aj stalu a pohotovu schopnost’ obnovy a prispésobovania sa novym potrebam doby a aktualne;j
situdcii ziakov.

Odbornost’ vyucovania sa dlhodobo pohybuje okolo 90 %. Napriek tomu, Ze vSetci ucitelia
spinaju kvalifikaéné predpoklady, kazdoro¢ne sa vicsina z nich zapaja do réznych foriem
kontinualneho vzdelavania. Zacinajuci ucitelia absolvuju pod vedenim skusenych kolegov
adaptacné vzdeldvanie, samostatni pedagogicki zamestnanci ziskavaju 1. atestaciu, mnohi si
dopiiaju vedomosti a zruénosti v oblasti IKT — & uZ navitevou kurzov alebo priamo
vykonanim skasok, prehlbuju si vedomosti v metodike vyucovania telesnej a Sportovej
vychovy. Konkrétny rozpis je v Plane kontinualneho vzdelavania, ktory kazdoro¢ne schval'uje
riaditel’ Skoly a odraza aktualne potreby Skoly. Vyznamnou suc¢ast'ou posobenia pedagdégov na
katolickej Skole je i permanentny duchovny rast — kazdoro¢né duchovné cvicenia na konci
Skolského roka, pravidelné mesacné duchovné obnovy, aktivna ucast na duchovnych

aktivitach skoly, farnosti ¢i diecézy a samozrejme 1 individualne Stadium.



12. Podmienky pre vzdelavanie Zziakov so Specidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami
Nasa Skola je otvorend pre vSetkych ziakov, €1 st to ziaci so zdravotnym znevyhodnenim, zo
socidlne znevyhodneného prostredia, ¢i ziaci s nadanim. Sme schopni zabezpecit ich
vzdelavanie na Standardnej Grovni v zmysle platnej Skolskej legislativy s prihliadnutim na ich
Specifikd v kontexte s ciel'mi, zameranim a stratégiou nasej cirkevnej skoly.
Uz v sulasnosti vzdeldvame v naSej Skole Ziakov so SVVP aj ziakov individudlne
integrovanych a vzdy sme vedeli najst spolocné rieSenia problémov, ktoré sa pri ich
vzdelavani vyskytli. Vieme sa prisposobit’ poziadavkam rodicov takychto Ziakov a sme
ustretovi integrovat’ ich do vychovno- vzdelavacieho procesu v naSej Skole. Riadime sa v
plnej miere odporucaniami Specialnych pedagogov a psycholdgov, s ktorymi spolupracujeme
a pravidelne konzultujeme vychovno- vyucovacie problémy. Cielom vychovy a vzdeldvania
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim na Skole je okrem vSeobecnych cielov, vychovavat a
vzdelavat’ tychto ziakov tak, aby ¢o najviac rozvinuli vlastné kompenzaéné mechanizmy, aby
plnohodnotne vnimali, prezivali vlastny zivot a aby sa stali tvorcami hodndt, ktoré vytvoria
cielavedomou ¢innost’ou.
Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim maju zabezpedené:
- odborny pristup vo vzdelani: v€asna Specidlnopedagogickd, psychologicka diagnostika
- vzdelavanie podla individudlneho vychovno-vzdelavacieho programu, vypracovany
podra potrieb Ziakov s SVVP a individualne integrovanych podl'a planov $pecialnej skoly
- pouzivanie S$pecialnych metdd a foriem vyucovania
- $pecificky postup v hodnoteni vzdelavacich vysledkov
- aplikécia alternativnych foriem komunikacie
- zameranie Skoly podl'a zdravotného znevyhodnenia, resp. otvorenost’ pre vsetkych
- priestorové Upravy: bezbariérovy pristup, Upravy v triedach, uprava hygienickych
zariadeni, vytvorenie tried na individualne alebo skupinové vyucovanie tychto ziakov
- spolupraca so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie (centrum
Specialno-pedagogického poradenstva, centrum pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie, so Specidlnou Skolou,
- zabezpecCenie odborné, persondlne, materidlne priestorové a organizacné podmienky v
rozsahu a kvalite zodpovedajicej jeho individudlnym potrebdm (Specidlneho pedagoga,
lieCebného pedagdga, psychologa, logopéda, vychovného poradcu, absolvovana odborna

priprava pedagogickych pracovnikov $koly a pod.), utvorenie a praca odborného timu



- spolupraca s rodi¢mi a lekarmi ziakov

- materidlne zabezpecenie pre vzdelavanie tychto ziakov: Specidlne ucebnice, ucebné a

kompenzacné pomdcky

- hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov podl'a Metodickych pokynov na hodnotenie a

klasifikaciu ¢. 22/2011

- Specifické vyu€ovacie predmety, ktoré sa na Skole vyucujua vo vzdelavani tychto ziakov

- Specifikd, ktoré Skola zabezpecuje vo vzdelavani tychto ziakov (pouzivanie polohovatelnej

dosky pre zrakovo postihnutych ziakov, $pecidlne pocitacové programy pre Zziakov so

zdravotnym znevyhodnenim, fyzioterapeuticka starostlivost’ a pod.).

- individuadlna praca u ziakov so zdravotnym znevyhodnenim podla individualneho

vzdelavacieho programu

- stanovenie dizky a $truktiry vyuovacej hodiny flexibilne, zohl'adiujuc momentalny

psychicky stav, spravanie a potreby ziakov

13.Ucebny plan ISCED 2

Ucebny plan platny od 1. 9. 2015 po¢ntc 5. roénikom

Vzdelavacia oblast’ | Vyucovaci predmet 5. Spolu
Jazyk a Slovensky jazyk a 5 24
komunikacia literatra
Anglicky jazyk 3 15
Nemecky jazyk® 6
Clovek a priroda Fyzika 6
Chémia 5+1
Biologia 2 7+1
Clovek a spolo¢nost’ | Dejepis 2 7+1
Geografia 2 6+1
Obcianska naduka 4
Clovek a hodnoty Katolicke naboZenstvo 2 5+5
Matematika a praca | Matematika 5 21+3
s informdciami Informatika 1 4
Clovek a svet prace | Technika 1 5
Umenie a kultura Hudobna vychova 1 4
Vytvarna vychova 1 5
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova 2 10




vychova

Pocet hodin spolu 27 29 30 30 30 146
Poznamky:
1. Vyucovanie sa zacina o 8,00 a konc¢i 13,30. Malé prestavky trvaja 10 minut, vel'ka

prestavka 20 minut.

Triedy sa delia podl'a personalnych a materialnych podmienok $koly. Na vyucovanie
cudzich jazykov a techniky sa trieda deli na skupiny s najvac¢S§im poctom ziakov 19,
na hodinach informatiky sa trieda deli tak, aby pri jednom pocitaci sedel jeden ziak, na
hodinach katolickeho nadbozenstva sa delia triedy pri pocte ziakov nad 20.

Triedy sa na hodinach telesnej a Sportovej vychovy delia a spajaji na skupiny chlapci
a dievCata toho istého rocnika, najvyssi pocet ziakov v skupine je 25. V pripade
nizkeho poctu ziakov su spajani do skupin ziaci rozlicnych ro¢nikov.

Vo vyucovacom predmete Technika st v kazdom ro¢niku zastapené témy tematickych
celkov Technika a Ekonomika domacnosti.

Disponibilné hodiny st pouzité na dotvorenie Skolského vzdeldvacieho programu v
prevaznej miere na rozsirenie a prehibenie obsahu predmetov zaradenych do §tatneho
vzdelavacieho programu.

Skola ponukne z ramca disponibilnych hodin Ziakom 7. — 9. ro¢nika ako druhy cudzi
jazyk nemecky jazyk ako volitelny predmet a to v rozsahu 2 vyucovacie hodiny
tyzdenne. Podmienkou je prihlasenie sa 50% ziakov 7. ro¢nika, resp. minimalneho
poétu 12 Ziakov na skupinu. Ziaci, ktori sa neprihlasia na vzdeldvanie v druhom
cudzom jazyku budii mat’ moznost’ navstevat’ iny alternativny predmet / predmety v
rozsahu suhrnne 2 vyucovacie hodiny tyzdenne. Alternativou k predmetu nemecky
jazyk bude blok prirodovedno-technickych predmetov a to:

- v 7. ro¢niku: Fyzikéalne experimenty (1 h / tyz.), Biologické praktika (1 h / tyz.),

- vo 8. ro¢niku: Multikulturna technika (2 h / tyz.),

- v 9. ro¢niku: Ekonomika a svet financii (1 h / tyz.), Ekologia (1 h/ tyz.).

Navysenie hodinovej dotacie o disponibilné hodiny je vyznacené hrubym pismom.




14. Ucebné osnovy ISCED 2

5. ROCNIK

VZDELAVACIA OBLAST: JAZYK A KOMUNIKACIA
SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet slovensky jazyk a literatara.

ANGLICKY JAZYK

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet anglicky jazyk.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A PRIRODA
BIOLOGIA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet bioldgia.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A SPOLOCNOST
DEJEPIS

Vo vyudovacom predmete dejepis sa zvysuje v uéebnom plane v SkVP asova dotacia o 1
hodinu v 5. ro¢niku. Tato vyucovacia hodina sa pouZije na prehibenie kIi¢ovych kompetencii v
ucebnych latkach o historickych prameiioch, o rodine, praci, rasach, vojnach a nabozenstvach
vzhl'adom na aktualne medzinarodné celospoloc¢enské problémy.

Motivaénym a praktickym strategickym pristupom sa prehibia praktické zruénosti ziakov v procese
vytvarania si vlastného nazoru. Ide o nosné témy uciva 5. ro¢nika a Ziaci prostrednictvom navysenia
dotacie zvladnu zaklady jednoduchého historického skiimania a hodnotenia I'ahsie. Vzhl'adom na
globalne aktualne aspekty je posilnenie ¢asovej dotacie prave predmetu dejepis plne opodstatnené.

GEOGRAFIA



Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet geografia.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A HODNOTY
KATOLICKE NABOZENSTVO

Vo vyucovacom predmete katolicke naboZenstvo sa zvysuje v u¢ebnom plane v SkKVP
casova dotacia o 1 hodinu vo vSetkych rocnikoch. Téato vyucovacia hodina sa pouzije na
rozsirenie uciva o témy, ktoré stivisia so sviatkami a obdobiami liturgického roka:

— Sviatky Panny Marie

— Adventné obdobie

— Vianoc¢né obdobie

— Postne obdobie

— Vel'kono¢né obdobie

— Sviatok nanebovstipenia Pana

— Sviatok zoslania Ducha Svétého

— Sviatok patrona skoly sv. Ladislava a patrona farnosti sv. Gorazda

Dalej sa pouZije na zmenu kvality vykonu, na prehibenie obsahu u¢iva, ktoré je uvedené vo
vzdeldvacom Standarde a na rozvoj tychto kompetencii:

Komunikacné kompetencie
Ziak:
- rozumie potrebe dialogickej modlitby: prosbe, chvale, protestu, vd’ake
- rozumie symbolickému sposobu komunikacie
- rozumie symbolickému vyjadrovaniu v ritualoch a slavnostiach ndbozenského Zivota

Existencialne kompetencie

Ziak:
- objavuje hodnotu Biblie pre rozvoj duchovného rozmeru krestana
- hl'ad4 svoju tlohu vo svete a Cirkvi

- dokaze si uvedomit’ rozmer obety a sluzby



Kultarne kompetencie

Ziak:
- objavuje hodnotu pisma pre kultiru naroda
- zaujima sa o dedic¢stvo predkov
- osvojuje si postoj vzdjomne;j tolerancie, uc¢i sa akceptovat’ druhych l'udi a ich vierovyznanie

Socialne a intersonalne kompetencie

Ziak:
- sa cvi€i v aktivnom pocuvani

- uvazuje nad principmi solidarity a lasky odzrkadlenymi v charitativnej ¢innosti Cirkvi

VZDELAVACIA OBLAST: MATEMATIKA A PRACA S INFORMA CIAMI

MATEMATIKA

Vo vyu€ovacom predmete matematika sa zvysuje v SKVP ¢asova dotacia o 1 hodinu v 5.
ro¢niku. Téato vyucovacia hodina sa pouZzije na :

— rozvoj poznavacich kompetencii a matematického myslenia pri rieSeni r6znych
problémov v kazdodennych situaciach.

— rozvijanie schopnosti argumentovat, objavovat

— pomocou projektovych uloh aplikovat’ poznatky v redlnych situaciach na ziskanie
matematickej gramotnosti

— zvySenie vypoctovej zruénosti a automatizacie vypoctov
— ul'ah¢enie prechodu Ziakov z prvého na druhy stupen ZS

— kladenie dorazu na ¢itanie s porozumenim: primerané suvislé texty obsahujice cisla,
zavislosti a vzt'ahy a nestuvislé texty obsahujuce tabul’ky, grafy a diagramy

INFORMATIKA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet informatika.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A SVET PRACE
TECHNIKA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet technika.



VZDELAVACIA OBLAST: UMENIE A KULTURA
HUDOBNA VYCHOVA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet hudobna vychova.

VYTVARNA VYCHOVA

Ucebné osnovy su. totozné so vzdeldvacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet vytvarnd vychova.

VZDELAVACIA OBLAST: POHYB A ZDRAVIE
TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet telesna a Sportova vychova.

6. ROCNIK

VZDELAVACIA OBLAST: JAZYK A KOMUNIKACIA
SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet slovensky jazyk a literatira.

ANGLICKY JAZYK

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet anglicky jazyk.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A PRIRODA

BIOLOGIA



Vo vyuéovacom predmete biologia sa zvysuje v SkVP ¢asova dotacia o 1 hodinu v 6. ro¢niku.
Tato vyucovacia hodina sa pouzije na prehibenie a utvrdenie u¢iva, ziskanie praktickych
zru¢nosti a dosiahnutie tychto ciel'ov :

Tématicky celok: Zivot s &lovekom a v Fudskych sidlach

- pouzit’ vhodni pomocku na pozorovanie organizmov v 'udskych sidlach
- navrhnut’ zlepSenie zivotného prostredia

- zostavit’ zlozity potravinovy ret'azec

- vie zhodnotit’ premnoZzenie Zivoc¢ichov v okoli

- navrhne spdsob odstranenia premnoZenia Zivocichov
Tématicky celok: Zivé organizmy a ich stavba

- navrhnuat’ postup pozorovania buniek

- vie samostatne pripravit’ mikroskopicky preparat

- zd6évodni $kodlivost’ virusovych ochoreni

- navrhnut’ pozorovanie machov kvitnicich rastlin

- zdovodnit’ skodlivost’ jedovatych hub

- navrhnut’ pozorovanie bezstavovcov

- zddévodnit’ prisposobenie k prostrediu

- navrhnut’ potravovy ret'azec bezstavovcov

FYZIKA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet fyzika.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A SPOLOCNOST
OBCIANSKA NAUKA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet obc¢ianska nduka.

DEJEPIS



Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet dejepis.

GEOGRAFIA

Vo vyu¢ovacom predmete geografia sa zvySuje v SkVP &asové dotacia o 1 hodinu v 6.
ro¢niku. Téato vyucovacia hodina sa pouzije na prehlbenie a utvrdenie uciva, ziskanie
praktickych zruc¢nosti a dosiahnutie tychto ciel’'ov :

Tematicky celok: Afrika

- na obrysovej mape vediet’ zakreslit’ pojmy (zalivy, ostrovy, polostrovy, moria, oceany),

- vie doplnit’ informacie z internetu

- vie priradit’ rastliny a Zivo¢ichy pasem

- lokalizuje jednotlivé pasma na mape

- S§pecifikuje jednotlivé zivocichy Afriky, navrhne spdsob ich zachrany

- vie definovat’ pojem hustota zal'udnenia, osidlenie

- vie vy¢itat’ hustotu zal'udnenia z mapy

- vie na mape lokalizovat oblasti narodnostnych problémov medzi narodmi zijacimi v Afrike
- vie urobit’ projekt — Najvacsie mesta Afriky

- porovna zivotnu Uroven oblasti Afriky

- pozna vyznam pamiatok UNESCO a NP Afriky

Tematicky celok: Azia

- vie z internetu ziskat’ informacie polohy Azie

- na geografickej mape zakreslit’ geografické pojmy

- vie vysvetlit’ vplyv sopecnej ¢innosti

- dokéaze lokalizovat’ monziinové oblasti

- vie vyvodit’ vyznam monzunov

- vie charakterizovat’ primorské a vnutrozemské podnebie

- dokéze lokalizovat’ na mape najdlhsie rieky Azie



- vie zdovodnit’ vznik povodni
- vie pripravit’ prezentaciu o cunami

- vie vytvorit’ projekt ndbozenstiev Azie

- vie spracovat’ informacie z médii o problémoch v Azii

- vie zdovodnit’ rozdiel v osidleni oblasti

- dokaze objavit’ vzajomné suvislosti medzi prirodnymi podmienkami a osidlenim
- pochopi pri¢iny nerovnomerného rozmiestnenia obyvatel'stva

- vie porovnat’ vyspelé a menej vyspelé Staty Azie

- vie zistit’ z internetu hospodarsku vyspelost’ ropnych Statov

- vie diskutovat’ o nabozenskych sporoch Azie

- pripravi prezentaciu o najvyspelej§ich §tatoch Azie

- vie vyjadrit’ ndzory na zZivotna uroven danej oblasti
- pozna vyznam pamiatok UNESCO Azie

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A HODNOTY
KATOLICKE NABOZENSTVO

Vo vyu€ovacom predmete katolicke naboZenstvo sa zvySuje v u¢ebnom plane v SkVP
casova dotacia o 1 hodinu. Tato vyu€ovacia hodina sa pouZije na roz$irenie u¢iva o témy,
ktoré suvisia so sviatkami a obdobiami liturgického roka:

— Sviatky Panny Marie

— Adventné obdobie

— Viano¢né obdobie

— Postne obdobie

— Velkono¢né obdobie

— Sviatok nanebovstipenia Pana
— Sviatok zoslania Ducha Svétého

— Sviatok patrona Skoly sv. Ladislava a patrona farnosti sv. Gorazda



Dalej sa pouZije na zmenu kvality vykonu, na prehibenie obsahu u¢iva, ktoré je uvedené vo
vzdelavacom Standarde a na rozvoj tychto kompetencii:

Komunikacné kompetencie

Ziak:
. chape vyznam a hodnotu vypovedaného slova
. kriticky hodnoti mySlienky
. uvedomuje si hodnotu pravdivej komunikacie

Existencidlne kompetencie

Ziak:
. objavuje hodnotu pravdy vo svojom osobnom zivote aj v medziludskych
vztahoch
. objavuje stvoreny svet ako dar Boha ¢loveku
. objavuje nielen svoju hodnotu ale hodnotu kazdého ¢loveka
. je pripraveny aktivne sa podielat’ skutkami lasky na moralnom a duchovnom

ramci svojej komunity

Kultarne kompetencie

Ziak:
. chape dolezitost’ kultirneho vyjadrovania
. vSima si kultirne a nabozenské prejavy inych narodov, nabozenstiev
. je tolerantny a empaticky

Sociélne a interpersonalne kompetencie

Ziak:
. reflektuje zasady pravdy pre spravne fungovanie medzil'udskych vzt'ahov
. akceptuje druhych I'udi bez ohl'adu na vzhlad a vykon
. je schopny vytvarat’ vztahy prostrednictvom pravdivej komunikacie s inymi
lud’'mi

VZDELAVACIA OBLAST: MATEMATIKA A PRACA S INFORMA CIAMI

MATEMATIKA



Vo vyu€ovacom predmete matematika sa zvysuje v SkVP casova dotécia o 1 hodinu v 6.
roc¢niku. Téato vyucovacia hodina sa pouzije na :

* rozvoj poznavacich kompetencii a matematického myslenia pri rieSeni r6znych problémov
v kazdodennych situaciach.

» rozvijanie schopnosti argumentovat’, objavovat’

« pomocou projektovych uloh aplikovat’ poznatky v realnych situdcidch na ziskanie
matematickej gramotnosti

» zvySenie vypoctovej zru€nosti a automatizacie vypoctov

* rozvijat presnost rysovania

» kladenie dorazu na ¢itanie s porozumenim: primerané suvislé texty obsahujuce
Cisla, zavislosti a vzt'ahy a nesuvislé texty obsahujtce tabul’ky, grafy a diagramy

* posilnenie kompetencii v oblasti finan¢nej gramotnosti

INFORMATIKA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet informatika.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A SVET PRACE
TECHNIKA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet technika.

VZDELAVACIA OBLAST: UMENIE A KULTURA
HUDOBNA VYCHOVA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet hudobné vychova.

VYTVARNA VYCHOVA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet vytvarna vychova.



VZDELAVACIA OBLAST: POHYB A ZDRAVIE
TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet telesna a Sportova vychova.

7. ROCNIK
VZDELAVACIA OBLAST: JAZYK A KOMUNIKACIA
SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet slovensky jazyk a literatara.

ANGLICKY JAZYK

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet anglicky jazyk.

NEMECKY JAZYK

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet nemecky jazyk.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A PRIRODA
BIOLOGIA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet bioldgia.

FYZIKA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet fyzika.

CHEMIA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet chémia.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A SPOLOCNOST



OBCIANSKA NAUKA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet obc¢ianska nduka.

DEJEPIS

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet dejepis.

GEOGRAFIA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet geografia.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A HODNOTY
KATOLICKE NABOZENSTVO

Vo vyucovacom predmete katolicke naboZenstvo sa zvySuje v u¢ebnom plane v SkVP ¢asova
dotécia o 1 hodinu vo vSetkych ro¢nikoch. Tato vyucovacia hodina sa pouzije na roz$irenie
uciva o témy, ktoré sivisia so sviatkami a obdobiami liturgického roka:

- Sviatky Panny Marie

- Adventné obdobie

- Viano¢né obdobie

- Postne obdobie

- Velkono¢né obdobie

- Sviatok nanebovstupenia Pana

- Sviatok zoslania Ducha Svitého

Dalej sa pouzije na zmenu kvality vykonu, na prehibenie obsahu ugiva, ktoré je uvedené
vo vzdelavacom Standarde a na rozvoj tychto kompetencii:

Komunikaéné kompetencie
Ziak:
- vie obhajit’ svoj ndzor sluSnym sposobom
- reaguje na precitane texty a pouziva ich réznym sposobom
- dokaze viest koordinovany dialdg so spoluziakmi
- prehlbuje vztah medzi verbalnou a neverbalnou zlozkou komunikacie



Existencidlne kompetencie
Ziak:
- vysvetli krestansky pohl'ad na povolanie a zamestnanie ¢loveka

- chape slobodu ako vnutorny stav, ktory je vlastny kazdému ¢loveku
- vie reflektovat’ zivotné situacie v kontexte hodnot krestanskej etiky
- vnima aplikéciu blahoslavenstiev v konkrétnych zivotnych situaciach

Obdianske kompetencie
Ziak:
- vie rozlisit’ rézne spdsoby slobody, priklana sa k chapaniu slobody ako nezavislosti, ktora

je obmedzena pravami druhého ¢loveka na vlastna slobodu
- je otvoreny pre ndbozensku toleranciu v demokratickej splo¢noti

Socidlne a interpersondlne kompetencie
Ziak:

- ziskava zakladné socidlne zru¢nosti pre rieSeni zlozitych situécii

- ocenuje pravé hodnoty

- si uvedomuje mravné rozmery l'udského spravania aich dopad na Zivot jednotlivca a
spolo¢nosti

VZDELAVACIA OBLAST: MATEMATIKA A PRACA S INFORMACIAMI

MATEMATIKA

Vo vyu€ovacom predmete matematika sa zvySuje v SkVP ¢asova dotacia o 1 hodinu v 7.
ro¢niku. Téato vyucovacia hodina sa pouzije na prehlbenie uciva, na :

* rozvoj pozndvacich kompetencii a matematického myslenia pri rieSeni r6znych
problémov v kazdodennych situaciach.
* rozvijanie schopnosti argumentovat’, objavovat’

* pomocou projektovych uloh aplikovat’ poznatky v realnych situdcidch na ziskanie
matematickej gramotnosti

* zvySenie vypoctovej zrucnosti a automatizacie vypoctov
* propedeutika rovnic
* kladenie dorazu na ¢itanie s porozumenim: primerané suvislé texty obsahujuce

Cisla, zavislosti a vzt'ahy a nesuvislé texty obsahujtce tabul’ky, grafy a diagramy



INFORMATIKA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet informatika.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A SVET PRACE
TECHNIKA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet technika.

VZDELAVACIA OBLAST: UMENIE A KULTURA
HUDOBNA VYCHOVA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet hudobna vychova.

VYTVARNA VYCHOVA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet vytvarna vychova.

VZDELAVACIA OBLAST: POHYB A ZDRAVIE
TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet telesna a Sportova vychova.

8. ROCNIK

VZDELAVACIA OBLAST: JAZYK A KOMUNIKACIA
SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet slovensky jazyk a literatura.

ANGLICKY JAZYK



Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet anglicky jazyk.

NEMECKY JAZYK

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet nemecky jazyk.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A PRIRODA
BIOLOGIA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet bioldgia.

FYZIKA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet fyzika.

CHEMIA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdeldvacieho programu pre
predmet chémia.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A SPOLOCNOST
OBCIANSKA NAUKA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet obc¢ianska nauka.

DEJEPIS

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet dejepis.

GEOGRAFIA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet geografia.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A HODNOTY



KATOLICKE NABOZENSTVO

Vo vyucovacom predmete katolicke nabozenstvo sa zvysSuje v u¢ebnom plane v SkKVP Casova
dotacia o 1 hodinu vo vSetkych ro¢nikoch. Téato vyucovacia hodina sa pouzije na rozSirenie
uciva o témy, ktoré suvisia so sviatkami a obdobiami liturgického roka:

- Sviatky Panny Marie

- Adventné obdobie

- Viano¢né obdobie

- Po&stne obdobie

- Velkono¢né obdobie

- Sviatok nanebovstupenia Pana

- Sviatok zoslania Ducha Svitého

Dalej sa pouZije na zmenu kvality vykonu, na prehibenie obsahu ugiva, ktoré je uvedené
vo vzdelavacom Standarde a na rozvoj tychto kompetencii:

Komunikacéné kompetencie
Ziak:
- vie obh4jit’ svoj ndzor sluSnym spdsobom
- reaguje na precitane texty a pouziva ich roznym sposobom
- dokaze viest koordinovany dialdg so spoluziakmi
- prehlbuje vztah medzi verbalnou a neverbalnou zlozkou komunikacie

Existencialne kompetencie
Ziak:
- vysvetli krest'ansky pohl’ad na povolanie a zamestnanie ¢loveka

- chape slobodu ako vnutorny stav, ktory je vlastny kazdému cloveku
- vie reflektovat’ zivotné situacie v kontexte hodnot krestanskej etiky
- vnima aplikaciu blahoslavenstiev v konkrétnych zivotnych situaciach

Obcianske kompetencie
Ziak:
- vie rozlisit’ r6zne spdsoby slobody, priklana sa k chapaniu slobody ako nezavislosti, ktora

je obmedzena pravami druhého ¢loveka na vlastna slobodu
- je otvoreny pre nabozensku toleranciu v demokratickej splo¢noti

Socialne a interpersonalne kompetencie
Ziak:
- ziskava zakladné socialne zru¢nosti pre rieSeni zlozitych situacii




- ocenuje pravé hodnoty
- si uvedomuje mravné rozmery l'udského spravania aich dopad na Zivot jednotlivca a
spolo¢nosti

VZDELAVACIA OBLAST: MATEMATIKA A PRACA S INFORMACIAMI

MATEMATIKA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet matematika.

INFORMATIKA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet informatika.

VZDELAVACIA OBLAST: CLOVEK A SVET PRACE
TECHNIKA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet technika.

VZDELAVACIA OBLAST: UMENIE A KULTURA
HUDOBNA VYCHOVA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet hudobna vychova.

VYTVARNA VYCHOVA

Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet vytvarna vychova.

VZDELAVACIA OBLAST: POHYB A ZDRAVIE
TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom Statneho vzdelavacieho programu pre
predmet telesna a Sportova vychova.
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